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1. Introduccion

En cumplimiento con el Articulo 94 inciso q: “Presentar un informe anual a la
Asamblea de Facultad...” del Estatuto Organico de esta Benemérita Institucion, se presenta

el informe de labores correspondiente al afio 2019-2020.

El mismo enmarca todas las actividades, charlas, proyectos, gestiones,

representaciones y otros que se han desarrollado desde la Facultad de Medicina.

En el presente informe se destaca la labor del personal del Decanato, el cual, ante
las dificultades ocasionadas por la pandemia COVID-19, se caracterizd por su compromiso
y profesionalidad en la busqueda de soluciones creativas, que permitieran la atencidon
ininterrumpida de los servicios mediante la utilizacion de los recursos tecnoldgicos
disponibles, cumpliendo de forma eficiente y eficaz los requerimientos realizados, ante esta
Unidad Académica, por las distintas instancias universitarias, asi como externas a la

Institucion.

La presentacion de las actividades se expone de forma clara y concisa, resumiendo
los puntos mds importantes y relevantes de éstas. De igual forma se detallan las principales
actividades desarrolladas para los proyectos enmarcados como accién social, presentando
sus objetivos principales, sus alcances en el quehacer universitario y su contribucion al

mejoramiento de la Sociedad Costarricense.

La Facultad de Medicina, a través de la Comision de Gestion del Riesgo, Ambiental
y Salud Laboral, se compromete en la bisqueda de un equilibrio entre la gestion eficiente y
la sostenibilidad ambiental. Asimismo, esta Comision, mediante la creacion e
implementacién de protocolos, genera las condiciones necesarias para que la poblacion
universitaria que alberga esta edificacion, cuente con los méas altos estandares de seguridad

y salubridad en el quehacer de sus actividades diarias.
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El Nucleo de Investigacion para el Desarrollo Educativo en Salud se ha encargado
de brindar servicios en el area de las tecnologias de informacion, hacia todas las
dependencias de la Facultad, logrando articular proyectos de diferente indole,
comprometidos con el crecimiento tecnoldgico y el aprendizaje de nuevas tendencias

educativas en Salud.

Finalmente, siendo conscientes sobre la longevidad que caracteriza al edifico de la
Facultad de Medicina, el Decanato se ha comprometido en la busqueda de soluciones para
una modernizacion y remodelacion integral de esta edificacion. Para esto, se encuentran en
desarrollo una serie de proyectos que permitan dar respuesta a las necesidades

infraestructurales que cada vez se hacen mas manifiestas.
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2. Gestion del trabajo durante la Pandemia COVID-19

El trabajo remoto y presencial fue realizado en acatamiento de los comunicados

enviados por la Rectoria y el Centro de Coordinacién Institucional de Operaciones (CCIO),

a continuacion, se detallan algunos de estos documentos y la respuesta enviada por parte de

la Decanatura a la Vicerrectoria de Administracion. Los contratos y sus adendas, asi como

las declaraciones juradas se encuentran debidamente firmados en el expediente de cada

funcionario y funcionario en el apartado COVID-19.

Comunicados oficiales que norma el trabajo remoto, presencial y personal con

#10. La UCR suspende todas
las actividades presenciales
del 20 de marzo al 13 de abril
de 2020.

Circular VRA-10-2020.

#13 UCR mantiene clases
virtuales y favorece el trabajo
remoto del 14 de abril al 13
de mayo de 2020.

#15 Gestion digital de
tramites administrativos y
pautas sobre trabajo

presencial (aforo maximo
15%).

#16 UCR amplia trabajo
remoto hasta el 13 de julio de
2020.

factores de riesgo

Con nota FM-128-2020, se brinda un
reporte de las personas que realizaran
labores remotas, los colaboradores que
por sus funciones no pueden realizar
teletrabajo y las personas con factores de
riesgo que por sus funciones no pueden
hacer trabajo presencial.

Mediante FM-153-2020 se actualiza
informacién de los funcionarios que
continlan con trabajo remoto, se
habilitara trabajo presencial respetando el
15% maximo de aforo, los mensajeros
brindaran apoyo solicitado por OSG para
entrega de medicamentos segin convenio
con la CCSS, los colaboradores con
factores de riesgo y que por sus funciones
no teletrabajables continlan en sus
hogares.

En oficio FM-197-2020 se brindan datos
actualizados a la Vicerrectoria
relacionados con el personal que no
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realiza funciones teletrabajables, se
detalla a continuacion el personal de las
areas de Conserjeria y Mensajeria del
Decanato de la Facultad de Medicina.
Todos ellos ya llenaron los formularios

respectivos
#19 La UCR amplia el Con nota FM-286-2020 se renueva la
trabajo remoto hasta el 18 de = informacion brindada sobre las areas de
diciembre de 2020. Conserjeria y Mensajeria.

Con misiva FM-425-2020 se informa a la
VRA que a partir del 13 de octubre hasta
el 18 de diciembre de 2020 el horario de
del Decanato es de lunes a viernes de 7:00
a.m. a 4:00 p.m., jornada continua.

2.1 Area de Conserjeria

El area de consejeria estd compuesta por cinco funcionarios y funcionarias, tres
colaboradores presentan factores de alto riego, segun el EDUS de la Caja Costarricense de
Seguro Social, quienes han completado el formulario designado en la cejilla del COVID en
el expediente personal en el portal UCR y los dos colaboradores han realizado sus
funciones en forma presencial. Ademas, se cont6 con el apoyo de dos trabajadores externos
de la empresa SELIME. Ellos cuatro han sido los responsables de mantener el edificio en

optimas condiciones de limpieza y desinfeccion.
En los siguientes cuadros se enlistan los companeros de conserjeria con factores de
riesgo y en el otro los colaboradores que realizan sus labores en forma presencial,

encargados ademas de la apertura y cierre del edificio.

Funcionarios con factores de riesgo, cuyas funciones no son teletrabajables
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Avila Solano Susana 1-0840-0465 Ellos tres han participado de todas
Bermudez Fonseca Berny 1-0686-0097 las reuniones virtuales de personal
Molina Villalobos Jorge 3-0245-0223 que se efectian los dias lunes por

plataforma Zoom.

Fuente: Elaboracion propia.

Mediante notas a la Vicerrectoria de Administracion FM-251-2020, FM-461-2020 y
FM-463-2020, se ha solicitado el criterio experto para que ellos regresen al trabajo
presencial sin afectar su salud fisica. En espera de respuesta por parte de la Unidad de

Salud Ocupacional y Ambiental (USOA).

Funcionarios que realizan funciones presenciales en el edificio

Arce Campos 9-0105-0155 | Con Comunicado del CCIO #10 la Universidad suspendio
Randall 1-0863-0589 | sus labores presenciales desde el 20 al 13 de abril de 2020.
Cordero Mora

Andrea Mediante Comunicados #13 y #15 se realiza trabajo

presencial que no sobrepase el 15% maximo del aforo.

Ellos realizan trabajo presencial los martes y viernes de 7:00
a 1:00 p.m, del 14 de abril al 13 de mayo de 2020.

En Comunicado #16 se realiza trabajo presencial que no
sobrepase el 15% maximo del aforo. Ellos realizan trabajo
presencial los martes, miércoles y viernes de 7:00 a 1:00
p-m, del 14 de mayo al 13 de julio de 2020.

Con Comunicado #19 se realiza trabajo presencial que no
sobrepase el 15% maximo del aforo. Ellos realizan trabajo
presencial los martes, miércoles, jueves y viernes de 7:00 a
1:00 p.m.

A partir del 13 de octubre el edificio se abre de lunes a
viernes de 7:00 a 4:00 p.m.

Es importante sefialar que desde el 20 de marzo a la fecha,

el edificio se ha abierto en horarios especiales necesarios
para diferentes trabajos de remozamiento o mantenimiento

Péagina 9 de 120

a C 1€ C 1 = C1 1 = 1C A AN s




?'\“ UNIVERSIDAD DE FM Facultad de
A} s e
| COSTARICA V! edicn

que se han realizado, tanto en el edificio principal como en
el anexo.

Fuente: elaboracion propia.

2.2 Area de Mensajeria

El area de mensajeria esta compuesta por dos funcionarios, cuyas funciones no son

teletrabajables.

Funcionarios que realizan funciones presenciales en el edificio

Calvo Calvo 1-1241-0635 = En Comunicado del CCIO #10 la Universidad suspendio sus
Jean Carlo 1-1072-0259  labores presenciales desde el 20 al 13 de abril de 2020.
Gutiérrez

Umaiia Billy Con Comunicados #13 y #15 se realiza trabajo presencial

que no sobrepase el 15% maximo del aforo. Estan apoyando
la entrega de medicamentos en forma conjunta con la
C.C.S.S., segun FM-145-2020 enviado a Ing. Jeffrey Di
Marco, jefe OSG, durante el periodo del 13 de abril al 13 de
mayo de 2020. El compatfiero Jean Carlo Calvo Calvo apoy6
la entrega de medicamentos durante los dias lunes, martes y
miércoles de Semana Santa 2020.

En Comunicado #16 se realiza trabajo presencial que no
sobrepase el 15% maximo del aforo. Contintian apoyando
la entrega de medicamentos en forma conjunta con la
C.C.S.S., seguin FM-145-2020 enviado a Ing. Jeffrey Di
Marco, jefe OSG, durante el periodo del 14 de mayo al 13
de julio de 2020 (los cinco dias de la semana).

Con Comunicado #19 se realiza trabajo presencial que no
sobrepase el 15% maximo del aforo. Se encargaran de
realizar compras, tramites relacionados con traslado de
correspondencia, titulos de graduacion, apoyo a las escuelas
de Nutricion, Medicina, Salud Publica, Tecnologias en
Salud, entrega de medicamentos esporadicamente y otros
aspectos.
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Asisten cuatro dias a la semana: martes, miércoles, jueves y
viernes de 7:00 a.m a 12:00 m., durante el periodo del 14 de
julio al 18 de diciembre de 2020.

A partir del 13 de octubre el edificio se abre de lunes a
viernes de 7:00 a 4:00 p.m., ellos asisten en ese horario.

2.3 Nucleo de Investigacion y Desarrollo educacional en Salud (NIDES)

Como en todas las dareas el trabajo, esta unidad tuvo que reorganizarse y

reinventarse, sin embargo, previamente ya se habia realizado una evaluacion de las

actividades que sus colaboradores desempefiaban, con el fin de que se realizara trabajo

remoto algunos dias a la semana. En el siguiente cuadro se listas los colaboradores que

pertenecen a dicha unidad.

Funcionarios del NIDES con funciones teletrabajables

Alfaro Gonzélez Rebeca 1-1591-0235
Duran Vargas Carlos 1-0876-0624
Esquivel Guillén Jonathan 1-1254-0315
Pérez Pérez Stwart 1-1167-0550
Solano Gonzalez Arlyne 1-1132-0232

Fuente: Elaboracion propia.

Técnico Especializado B
Técnico Especializado D
Técnico Especializado B
Profesional A

Profesional B

A continuacion, se detalla por areas los aspectos de organizacion empleados.

e Area de Diseiio grafico y apoyo audiovisual: se habia evaluado que sus funciones

se podrian desempenar por medio de trabajo remoto algunos dias. El apoyo en la

realizacion de actividades presenciales era necesario seguirlo brindado, pero al
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eliminar dichas actividades el traslado a funciones remotas fue muy facil y expedito.
La atencion de las solicitudes ha transcurrido en total normalidad.

e Soporte de hardware y software: en esta area se habia determinado que el 80% de
sus funciones eran de trabajo presencial, sin embargo, a raiz de la pandemia se
incursiond en el soporte telefonico, por medio de videoconferencia por medio de
zoom o uso del Team Viewer segin los requerimientos, logrando resultados
exitosos y la atencion del 100% de las solicitudes. Al regresar paulatinamente al
trabajo presencial del 15% de aforo se hizo necesario incorporar los encargados de
soporte con el fin de atender las solicitudes de soporte presencial y brindar las
labores de mantenimiento de equipo. Otras funciones de actualizacion y gestion de
servidores se siguen brindando en forma remota.

e Transmision, edicién y publicacion de videos de diferentes actividades: se ha
logrado realizar casi en un 90% en forma remota, sin embargo, en algunos casos se
ha decidido realizarlas desde la Facultad de Medicina con el fin de que el
moderador recibiera el apoyo correspondiente y se contard con la infraestructura
necesaria y un ancho de banda superior y estable.

e Desarrollo Web: en esta area sus funciones se podian desempefiar en forma remota
sin ningun problema y se ha logrado atender el 100% de las solicitudes.

e Disefio y atencion de sistemas: por la naturaleza de la funcion se ha brindado sin
ninglin problema en forma remota y se ha logrado atender el 100% de las
solicitudes.

e Capacitacion en el uso de las TICs: en afios anteriores y a pesar de los continuos
esfuerzos, la capacitacion en forma virtual no era del todo aceptada por el personal
docentes y administrativo y se priorizaba la presencial. Sin embargo, la experiencia
acumulada permitié responder de forma eficiente y expedita ante los desafios de la
pandemia, logrando desarrollar mas de 20 talleres de capacitacion. Por lo que,

mucho del trabajo de la unidad se centr6 en dar estds capacitaciones, y a su vez
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desarrollar y fortalecer las habilidades como facilitadores de todos los
colaboradores.

e Soporte y asesoria en la virtualizacion de cursos de las unidades académicas de

la Facultad de Medicina: la unidad siempre ha brindado servicios de asesoria y
acompafiamiento en la utilizacion de la plataforma Moodle (Aula Virtual de la
Facultad de Medicina o Medicion Virtual) que se utilizaba como apoyo a las clases
presenciales, sin embargo, la necesidad de virtualizacién incremento notablemente
las solicitudes de soporte y asesoria por medio de atencion telefonica o la
plataforma zoom.
Es importante sefialar que, en lo referente a los dos aspectos anteriores, se dio el
acercamiento con la unidad METICs en el periodo dirigida por Dr. German
Vidaurre Fallas, para trabajar en conjunto, unir esfuerzos y cumplir con la
normativa emitida por la Vicerrectoria de Docencia.

e Desarrollo de otros proyectos: la atencion de solicitudes de apoyo en el desarrollo
de proyectos vinculados al uso de las TICs, se han gestionado con normalidad.

e Gestion de proyectos de Accién Social: los proyectos fueron renovados durante
este afio, lo permitid6 que en el cronograma y la metodologia se contemplara la
realizacion de sus actividades en forma virtual, por lo que su ejecucién se ha

realizacion sin ningun problema.
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2.4 Seccion Administrativa

La Seccién Administrativa del Decanato incluye al apoyo administrativo del Decano
y de la Jefatura Administrativa. A continuacion, se detalla la lista de los funcionarios que

laboran en dicha seccion

Funcionario del area administrativa cuyas funciones son teletrabajables

Barboza Mejia Laura 4-0201-0420 Técnico Asistencial B

Calvo Brizuela Yamileth 1-0798-0243 Técnico Asistencial B

Morales Caracas José Antonio 1-1382-0545 Técnico Asistencial A

Morales Martinez Fernando 1-0372-0883 Decano, Facultad de Medicina

Piedra Gonzalez Mario Antonio 1-0714-0912 Profesional A

Sandi Espinoza Wendy 1-0852-0218 Profesional C, Jefa
Administrativa

Villalobos Guzman Yorleny 1-1079-0991 Técnico Asistencial A

Como la mayoria de las unidades de la Universidad, represent6 un reto que los
funcionarios y funcionarias administrativas realizardn trabajo remoto, al inicio y con el
esfuerzo y dedicacion de los funcionarios y funcionarias de esta Seccion se logrd

implementar esta modalidad al 100%.
Entre las funciones que se han realizado, se encuentran:
e Tramite de correspondencia utilizando el SIGEDI

e Bienes institucionales (traslados, desechos, inventarios)

e Adquisicion de bienes y materiales
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e Fondos de trabajo, conciliaciones bancarias.

e Archivo

e Atencion de reuniones (Consejo Asesor, Consejo Area de la Salud, debates,
reuniones de personal, Comision de Gestion del Riesgo, Ambiental y Salud Laboral,
reuniones entre compafieros y con otras unidades).

e Inducciones o capacitaciones de otras unidades hacia el Decanato o viceversa.

e Proyectos de remodelacion

e Atencion telefonica, por correo electronico, por WhatsApp.

e Atencion de proveedores

e Atencién de compaieros de las Secciones que conforman la Oficina de Servicios
Generales.

e Atencidn de compaiieros de la Oficina de Suministros

e Atencidon de compaiieros de Correos

Es importante mencionar que el personal administrativo asiste en forma presencial
al Decanato de la Facultad de Medicina, del 14 de julio al 12 de octubre, se realiz6 trabajo
presencial cuatro veces por semana y a partir del 13 de octubre se realiza cinco veces a la
semana de lunes a viernes de 7:00 a 4:00 p.m; respetando el aforo permitido y el

distanciamiento fisico.
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3. Representaciones del Decano

3.1. Representaciones en Consejos y Comisiones

Segun lo estipulado en el Reglamente, el Decano debe formar parte de algunos
Consejos y Comisiones. Adicional a esto, el Decano es convocado a participar de otras

comisiones a solicitud de autoridades universitarias.

A continuacion, se detallan parte de las comisiones y consejos de las que

actualmente forma parte el Decano:

e Consejo Asesor de Facultad de Medicina

e Coordinador del Consejo Area de la Salud

e Consejo Coordinador de Areas

e Consejo Asesor de la Vicerrectoria de Docencia

e C(Consejo Asesor de la Vicerrectoria de Accidon Social

e Consejo Asesor del Instituto de Investigaciones en Salud, hasta octubre 2020

e Comision de Gestion del Riesgo, Ambiental y Salud Laboral del edificio de la
Facultad.

e Integrante en la comision para impulsar un cddigo para la proteccion de la persona
adulto mayor. (Rectoria, Corte Suprema de Justicia y Asamblea Legislativa)

e C(olaborador activo en la elaboracion y negociacion del Convenio Marco
UCR-CCSS

e (Colaborador activo en el Convenio UCR-INS-RED de Servicios de Salud S.A.

e Enlace permanente con la Junta Directiva de la Caja Costarricense del Seguro
Social y la Presidencia Ejecutiva para aspectos relacionados con las carreras del
area de la salud y afines

e Comision de Vinculo Remunerado del PIAM
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e Comision Especial para brindar seguimiento a los acuerdos aprobados por el
Consejo Universitario, relativos al Sistema de Atencion Integral de Salud (SAIS)

e Coordinador de la Comision Ad hoc, asesora del Consejo Asesor de la Vicerrectoria

de Docencia

3.2. Representacion en otras actividades

Adicional a las actividades propias del puesto de Decano, se participa en otras

actividades colaborativas en representacion de la Facultad de Medicina, las cuales se

detallan a continuacion:

e (Colaboracién y grabaciones de programas del Canal UCR

e Participacién como expositor en diferentes actividades universitarias y otros entes

externos (Se detallan en el siguiente cuadro)

Mesa redonda, Escuela de
Medicina

I Congreso en Educacion Médica
de la region, que se desarrollara
dentro de la XXIV Conferencia de
la Asociacion Latinoamericana de
Facultades y Escuelas de Medicina
(ALAFEM)

Consejo Nacional de la Persona
Adulta Mayor (CONAPAM)

IX Congreso Cientifico
Internacional del Colegio Nacional
de Medicina Geriatrica en México
Caja Costarricense del Seguro
Social. Foro “Retos y desafios para
un fortalecimiento del abordaje
integral de los servicios de
geriatria y gerontologia

Participacion en el XIX Curso
ALMA para docentes
universitarios de Geriatria

Coronavirus: Mitos y verdades

Importancia de la geriatria en la
Formacioén médica de hoy

“Los cuidados de las Personas
Adultas Mayores y el COVID-19”
“Perspectivas del envejecimiento
en Costa Rica: un modelo
latinoamericano”

“Nuevos esquemas de abordaje de
la poblacion adulta mayor con
énfasis en Medicina domiciliar”

Moderador (Presentaciéon de lo
mas reciente del tema por parte de
los alumnos)
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Fotografica de algunas de las actividades

Mesa Redonda: Coronavirus: Mitos y verdades

Fuente: elaboracion propia, NIDES, 2020.

- "
Sl

Fuente: elaboracion propia, NIDES, 2020.
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I Congreso en Educacion Médica de la region

I Congreso Centroamericano y del Caribe de Docencia

Y Médica
2 de marzo - Q

Palabras del Dr. Fernando Morales Martinez, Decano de la Facultad
de Medicina, UCR y Dr. Javier Santacruz Valela, UNAM

=

Fuente: publicacion en el Facebook del congreso, 2020.

Charla: “Los cuidados de las Personas Adultas Mayores y el COVID-19
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(@ CONAPAM
= 12de marzo - Q

En atencidn a las multiples consultas que recibimos sobre los cuidados de las Personas Adultas
Mayores y el COVID-19, les invitamos a ver esta charla informativa, que impartiré el Dr.
Fernando Morales Martinez, el préximo lunes 16 de marzo a las 9:00a.m. en el Facebook de
CONAPAM-Transmisién en Vivo @ & ® No se la pierda!

El CONAPAM, en cumplimiento de las
disposiciones del Mini; o de Salud, les
invita a la charla via Live Streaming sobre:

Los cuidados a las Personas Adultas
Mayores y el COVID-19.

Con el Dr. Fernando Morales, Decano de la
Facultad de Medicina de la Universidad de
Costa Rica.

L f

Lunes 16 de marzo CONAPAM

7 comentarios 77

Fuente: publicacion en el Facebook, CONAPAM, 2020.
IX Congreso Cientifico Internacional del Colegio Nacional de Medicina Geriatrica en
Meéxico

«IX Congreso Cientifico Internacional del Colegio Nacional de
Medicina Geriatrica de México:

Compartiendo asi la participacién del Decano de la Facultad de
Medicina el Dr. Fenanando Morales Martinez, en representacion de la
UCR en tan importantisima actividad a nivel internacional.

COLEGIO NACIONAL
DE MEDICINA
GERIATRICA

MEDICINA

CONGRESO CIENTIFICO INTERNACIONAL
DEL COLEGIO NACIONAL DE MEDICINA GERIATRICA
LV AN

3 dias de apré aje intensivo.

330 2 y
Personas alcanzadas Interacciones Promocionar publicacién

Fuente: elaboracion propia, Facebook, Facultad de
Medicina, NIDES.
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Foro “Retos y desafios para un fortalecimiento del abordaje integral de los servicios de
geriatria y gerontologia

| UNIVERSIDADDE - [\ A Foculid e
Medicina

COSTARICA

“Nuevos esquemas de abordaje
de la poblacién adulta mayor con
énfasis en medicina domiciliar”

Dr. Fernando Morales Martinez
Decano de la Facultad de Medicina, médico especialista en Geriatria y Gerontologia
Profesor Catedrdtico de la Universidad de Costa Rica

Fuente: elaboracion propia, NIDES, 2020.

Curso ALMA 2020

cultad de Medicina Ucr

El dia de hoy en el "XIX Curso ALMA para docentes universitarios de
Geriatria, la persona mayor con demencia: Nuevas Evidencias y
Retos", contd con la presencia y participacion del Dr. Fernando
Morales Martinez, decano de la Facultad de Medicina.

" UNIVERSIDAD DE Facultad de
ARICA @ o

Dr. Fernando Morales

Decano de la Facultad de Medicina

/ ——
471 27

Personas alcanzadas Interacciones Promocionar publicacion
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Fuente: Facebook, Facultad de Medicina, 2020.

3.3. Actividades organizadas en coordinacion con el Consejo Académico

de Areas

El consejo académico de areas esta integrado por las Decanaturas de Facultad, la
coordinacion de Sedes Regionales y el Sistema de Educacion general. Se reunen al menos
una vez al mes, con el fin de atender situaciones propias de cada Facultad o del quehacer

universitario como tal.

Entre las acciones de este consejo se encuentra:

e Presentar o solicitar informes a las autoridades universitarias cuando asi se
requiera

e Emitir criterios como Decanos (as) ante situaciones universitarias o nacionales
que impacten el quehacer universitario

e C(Coordinar actividades propias como la Catedra Lucem Aspicio o debates que

impliquen la eleccion de puestos universitario

Durante este afio la Facultad de Medicina ha colaborado en la realizacion de varias

actividades en coordinacion con dicho consejo.
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Se realizaron 3 actividades en el marco del Consejo:

e Debate de las personas candidatas al Consejo Universitario por las Areas de
Ciencias Agroalimentarias, Ciencias Basicas, Ciencias Sociales.

e Conversatorio de la Catedra Lucem Aspicio sobre el Andlisis panordmico de la
situacion de las pensiones en Costa Rica.

e Debate de las personas candidatas a la Rectoria de la Universidad de Costa Rica.
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Detalle de las actividades realizadas

Actividad Debate de las personas candidatas al Consejo Universitario por las
Areas de Ciencias Agroalimentarias, Ciencias Bdsicas, Ciencias
Sociales

Tematica Espacio para la presentacion de propuestas por parte de las personas

candidatas y que la comunidad universitaria pueda realizar preguntas
a los mismos

Poblacion Comunidad universitaria
Fecha y duracion 28 octubre de 2020, 2:00 pm a 4:00 p.m.
Modalidad Seminario Webinar de Zoom para transmision en vivo, plataforma

de YouTube para la transmision en diferido.
Cantidad de personas 119 personas (se anexan lista de participantes)

Personas candidatas Area Ciencias Agroalimentarias
-Velazquez Carrillo Ana Carmela

Area de Ciencias Basicas
- Morales Ramirez Alvaro
- Vidaurre Fallas German Antonio

Area de Ciencias Sociales
- Fernandez Esquivel Maria Patricia
- Gamboa Barboza Maria Isabel

- Palma Rodriguez Carlos

Organizadores Area de Salud, Ciencias Agroalimentarias, Ciencias Bésicas e
Ingenieria

Moderador Dr. Fernando Morales Martinez

Divulgacién La divulgacion se realizé por medio de correo electronico y cartas a

las unidades académicas involucradas, UCR-Informa, pagina web y
redes sociales de la Facultad de Medicina, entre otros.
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Material utilizado para la divulgacion de la actividad

==,

DEBATE VIRTUAL CON LOS
ASPIRANTES A REPRESENTAR LAS AREAS:

Dirigido a:
1D de sala: B).i |21B)546
() zoom Bgsamnmee

Fuente: elaboracion propia, NIDES, 2020.

Fotografias de la Actividad

Fuente: elaboracion propia, transmision por zoom, NIDES, 2020.
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PERSEMOS GLOBAL,

L] )
1 lj "
i ET

VT LK O

DITORIO JOSE

Fuente: elaboracion propia, transmisioén por zoom, NIDES, 2020.

&

planificacién

estratégica
organizacional y
operativa

&

motivacién

que surge de la
autonomia, el deseo
de superacion y el
tener un propésito

&

comunidades
de trabajo

que dan
acompafiamiento y
propician el
empoderamiento de
las unidades
académicas, sedes
y recintos

Retos iN¢ditos, ¢sFULRZ0S 2xtROLRAINORIOS

&

innovacion

por medio de
acciones locales,
interdisciplinarias
e innovadoras con
alcance global

Fuente: elaboracion propia, transmision por zoom, NIDES, 2020.
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Catedra Lucem Aspicio Creada en el 2004, bajo la coordinacion y regulacion del Consejo
de decanos de la institucion, tiene como objetivos generales:
o C(rear espacios de gestion y de convergencia

académica: solidarios, flexibles, transparentes y de
identidad institucional en que converjan las
diferentes unidades académicas de la institucion.

e Desarrollar acciones que establezcan puentes entre
las  diversas disciplinas orientadas a la
interdisciplinariedad, transdisciplinariedad,
multidisciplinariedad, cosmopolitismo,
democrati-zacion del conocimiento, las ciencias, las
artes, las humanidades y las tecnologias.

Actividad Conversatorio en el marco de la Catedra Lucem Aspicio

Tematica Analisis panoramico de la situacion de las pensiones en Costa
Rica

Poblacion Publico en general

Fecha y duracién 29 octubre de 2020, de 4:00 pm a 6:00 p.m.

Modalidad Seminario Webinar de Zoom y transmision en vivo, por

Facebook live

Cantidad de personas 146 personas por Webinar, 9 personas por Facebook live (se
anexan lista de participantes)

Panelistas e Sandra Piszk Feinzilber, Exdiputada del partido
PLN
e Rocio Aguilar Montoya, Jerarca de la SUPEN y
SUGEF

o José Alexander Ramirez Gonzalez, Catedratico de la
Escuela de matematica de la UCR
e Oscar Gonzalez Camacho, Exmagistrado

Coordinadora Dra. Guiselle Garbanzo, Decana de la Facultad de Educacion
Moderador Dr. Fernando Morales Martinez, Decano de la Facultad de
Medicina
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Unidades colaboradoras Facultad de Educacion
Facultad de Ciencias Economicas
ODI
Tipo de actividad Actividad propositiva y visionaria donde cada expositor

expuso acerca de los puntos que considerd vitales que
deben trabajarse en un futuro cercano acerca de las
Pensiones.

Conto ademds con un espacio para responder consultas del
publico en general.

Divulgacion La divulgacion se realizd por medio de correo electronico,
UCR-Informa, pagina web y redes sociales de la Facultad de
Medicina y la Universidad, entre otros.

Material utilizado para la divulgacion de la actividad

% UNIVERSIDADDE  Catedra Lucem Aspicio
i COSTARICA Consejo Académico de Areas

Conversatorio de la Catedra Lucem Aspicio:
Analisis panoramico de la
situacion de las pensiones

en Costa Rica

Participantes:

Sandra Piszk Feinzilber
Ex Diputada del Partido Liberacién Nacional

Rocio Aguilar Montoya

Jerarca de la SUPEN y la SUGEF
gsw hep“rgélaz Camacho Eecha: 29 setubre 2020
£ ::m il T 0 echa ; octubre 202U

José Alexander Ramirez Gonzéalez

Fuente: elaboracion propia, NIDES, 2020.
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Fotografias de la Actividad

Dr. Fernando Morales

W)

Maria del Mar lzaguirre

Vi

Dr. Fernande Morales Dra. Giselle Garbanzo p .~

‘ p |
‘ " b
%/ iy
Y Maria del Mar lzaguirge ‘

José Alexander Ramirez. .”‘

Fuente: elaboracion propia, transmision por zoom, NIDES, 2020.
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Actividad Debate de las personas candidatas a ocupar el puesto de
Rectoria de la Universidad de Costa Rica

Temaitica Espacio para la presentacion de propuestas por parte de las personas
candidatas y que la comunidad universitaria pueda realizar preguntas
a los mismos

Poblacion Comunidad universitaria

Fecha y duracion 09 de noviembre de 2020, 1:30 pm a 3:30 p.m.

Modalidad Seminario Webinar de Zoom y plataforma de YouTube live
Cantidad de personas 192 personas desde seminario webinar zoom, 56 personas por

Facebook live, 1996 reproducciones de youtube

Personas candidatas e Dra. Lizbeth Salazar Sanchez
e Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta
e Dr. José Ralph Garcia Vindas
e Dr. Orlando Arrieta Orozco
e Dr. José Angel Vargas Vargas
Organizadores Area de Salud, Ciencias Agroalimentarias, Ciencias Bésicas e
Ingenieria
Moderador Dr. Fernando Morales Martinez, Decano de la Facultad de Medicina
Divulgacion La divulgacion se realizoé por medio de correo electronico y cartas a

las unidades académicas involucradas, UCR-Informa, pagina web y
redes sociales de la Facultad de Medicina, entre otros.
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Material utilizado para la divulgacion de la actividad

UNIVERSIDAD DE
COSTARICA

Debate con |los Candidatos

A RECTORIA | "oseiermmonsonm

2020-2024

ORGANIZADO POR LAS AREAS DE:

AGROALIMENTARIAS, CIENCIAS BASICAS, INGENIERIA ¥ SALUD

Transmision en vivo por:

u Universidad de Costa Rica o @fmedicina.UCR

Fuente: elaboracion propia, NIDES, 2020.

Fotografias de la Actividad
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Dr. José Angel Vargas Vargas

Dr. Orlando Arrieta

Dra. Lizbeth Salazar Sanchez

Fuente: elaboracion propia, transmision por zoom, NIDES, 2020.
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4. Planilla del personal, 2020

En los anexos se encuentra la nomina de colaboradores del Decanato hasta el 24 de

noviembre de 2020.
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5. Ingreso al Sistema de correspondencia institucional
(SIGEDI)

Este proceso consistid en la incorporacion de la unidad en el sistema de manejo de
correspondencia SIGEDI, desarrollado por el Centro de Informatica, y que fue declarado
por el Consejo Universitario como el sistema unificado para la creacion y trasiego de
documentacion oficial, instrumento automatizado, via web, que asegura una administracion

eficiente de la gestion documental de todas las instancias de la Universidad de Costa Rica.

El proceso de incorporacion al sistema, fue definido por AUROL (Archivo
Universitario), donde se establecieron 9 pasos a seguir, iguales para todas las unidades y

dependencias de la Universidad.

Identificacion Analsis de Tablas series
Unidad procesos comunes

Tipos Flujos de

Plantillas

documentales trabajo

Identificacion
de Roles

Fuente: esquema de pasos del proceso, elaboracion propia.
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El trabajo de la Unidad, se destac6 mas que nada en la definiciéon de los tipos
documentales, donde la seccién de archivo realizé el catdlogo de documentos generados
por el Decanato.

De igual manera, se construyeron las plantillas, basdndose en las series
documentales necesarias, y respetando los lineamientos de imagen establecidos por la ODI.

En total se construyeron 24 plantillas que cubren las necesidades del Decanato.

Finalmente, junto con la jefatura, se realizd la identificacion de roles y

responsabilidades del personal, dentro del nuevo sistema.

Dentro de los procesos establecidos por el AUROL, para la incorporacion al uso de
la plataforma SIGEDI, no se contd con capacitaciones presenciales, solamente se
construyeron una serie de video tutoriales, disponibles en el canal de Youtube del archivo.
Sin embargo, a solicitud de la jefatura y como un esfuerzo adicional de parte del NIDES, se
logrd concretar una capacitacion presencial, con los compafieros del Decanato, la misma se
llevd a cabo en la ultima semana del mes de marzo, reuniendo a todo el personal que

interactua con el sistema.

De esta manera, a partir de la segunda semana del mes de abril, el Decanato de la
Facultad de Medicina, quedd oficialmente incluido en el sistema de correspondencia
institucional, en el cual se ha manejado desde entonces toda la documentacion oficial,
utilizando firma digital y cero papel, lo que significé una gran ventaja frente al trabajo

remoto a raiz de la pandemia por el COVID-19.
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6. Comision de Gestion del Riesgo, Ambiental y Salud
Laboral

La Comision de Gestion del Riesgo, Ambiental y Salud Laboral, incluye tres areas
indispensables para el desarrollo de las actividades que se ejecutan en este inmueble:

Riesgo, Ambiental y Salud Laboral.

El Comité de Gestion de Riesgos del edificio de la Facultad de Medicina cuenta con
una Comision Central (COGRAE) conformada desde el afo 2016 por las autoridades de la
Facultad, la Escuela y el equipo de apoyo, actualmente estd conformada por los siguientes

miembros:

e Dra. Sara Gonzalez Camacho, Coordinadora

e Dr. Fernando Morales Martinez, Decano, Facultad de Medicina

e Dra. Lizbeth Salazar Sanchez, Directora, Escuela de Medicina

e Lic. Wendy Sandi Espinoza, Jefa Administrativa, Facultad de Medicina
e Lic. Estrella Chinchilla Espinoza, Escuela de Medicina

e Bach. Yamileth Calvo Brizuela, Apoyo Decanato

e Sra. Alejandra Sanchez Molina, Apoyo Escuela

En el siguiente cuadro se mencionan los proyectos, una breve descripcion de las
acciones realizadas, su estado y porcentaje de avance.
Tanque de Agua Desde abril hasta la fecha se han realizado @ Pendiente 50%
diversas gestiones ante diferentes instancias

universitarias para habilitar el tanque de agua del
edificio de la Facultad de Medicina.
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Se realiz6 una recopilacion de todos los
documentos desde el afio 2017 a abril de 2020
para contar con una sola referencia de las
acciones efectuadas. Esta documentacion consta
de 74 paginas.

Se han desarrollado mediante la plataforma
Zoom al menos 8 reuniones, al menos 5 minutas.
Debido a que este afio se ingres6 en el SIGEDI
existe una carpeta con los oficios
confeccionados en este periodo, por lo anterior,
se cre6 un drive para colocar la carpeta con
todos los oficios.

En todas las reuniones han participado la Licda.
Wendy Sandi Espinoza y la Dra. Sara Gonzalez
Camacho, en otras se ha contado con la
participacion del Ing. Jeffrey Dimarco, MBA
Pedro Navarro, Ing. Léster Blanco, Lic. Emilia
Martén, Ing. Catalina Vargas, Bach. Yamileth
Calvo.

Producto de esas sesiones de trabajo se
realizaron una inspeccion fisica al tanque de
agua para ver su estado, estudios e informes
eléctricos, mecanicos y estructurales, visita de
proveedores para cotizar los trabajos a ejecutar.

El costo aproximado del proyecto es de
¢20.000.000,00 el Decanato esta en disposicion
de brindar ¢5.000.000,00, se solicité a la
Vicerrectoria de Administracion ¢10.000.000,00
(para el sistema de bombeo). Se pidié apoyo a
OSG para que asuman el proyecto en forma
definitiva y colaboren con ¢5.000.000,00

La UGA se encargard de realizar todas las
pruebas para constatar que el agua es potable
(analisis de agua).

La Oficina de Servicios Generales nos informa
que por el momento no pueden brindarnos el
apoyo econdémico debido a los recortes
presupuestarios, se remite oficio a la Rectoria
solicitando colaboracién para contar con el
presupuesto para ejecutar la obra en el 2020.
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Solicitud de
capacitacion de
sustancias
quimicas por
parte de la
Regencia
Quimica
Mapas de
evacuacion del
edificio anexo de
la Escuela de
Medicina

Cambio de
tuberias internas

Informe
solicitado por la
Regencia
Quimica sobre
precursores
quimicos,
reactivos e
inventarios a la
Escuela de
Medicina

Cambio de
férulas de
espalda alta

Seiializacion de
equipos de
inmovilizacion

Facultad de
Medicina

Se solicité ayuda a la Regencia Quimica de la
Universidad, ellos estan anuentes a brindarlo en
forma fisica cuando se regrese a la
presencialidad.

Debido a que el edificio anexo de la Escuela de
Medicina debera formar parte del Plan de
Vulnerabilidad de Gestion del Riesgo y
Reduccion de Desastres, se ha gestionado con la
disefiadora grafica la elaboracion de los mapas
de este edificio.

Con el apoyo del Taller de Fontaneria de la
Seccion de Mantenimiento y Construccion de la
Oficina de Servicios Generales, se estan
cambiando las tuberias internas del edificio,
reemplazando las de hierro galvanizado por
PVC

Se realiz6 una primera reuniéon con la Licda.
Estrella Chinchilla, Quim. Edwin Leén, Dra.
Sara Gonzalez y la Bach. Yamileth Calvo, para
analizar la informacion que la Regencia Quimica
de la Universidad requeria para contar con los
permisos respectivos.

Asimismo, se brindd una induccion a los
Directores de los Departamentos de Area Basica
y asistentes de laboratorios junto con las
personas supracitadas para que recaben y
realicen  los informes  necesarios  por
departamento, para que el Quim. Leon recopile
la informacion de la Escuela y brinde un solo
reporte de la Escuela de Medicina.

Se cambian dos férulas de madera que ya
finalizaron su vida util, se solicitdo al Programa
de Gestion del Riesgo y Reduccion de Desastres
de la Vicerrectoria de Administracion apoyo
econdmico para adquirir dos equipos completos.
Ambas férulas ya estan ensambladas y con sus
respectivos estuches.

Pendiente de rotular las cuatro férulas, se realizo
una propuesta de sefalética por parte de la
Disefiadora Grafica, sin embargo, de acuerdo a
consultas realizadas a la Unidad de Salud
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Informe de la
Comision de
Gestion del
Riesgo,
Ambiental y
Salud Laboral de
la Facultad de
Medicina, aiio
2019

Socializacion del
Plan de
Vulnerabilidad
del edificio de
Medicina con
funcionarios

Facultad de
Medicina

Ocupacional y Ambiental se indica que deben
rotularse con marcador permanente.

En espera de una plantilla para rotularlos en
forma manual.

Desde mediados de abril y hasta mediados de
mayo 2020 se recopil6 informacion para realizar
el informe anual de la Comision de Gestion del
Riesgo, Ambiental y Salud Laboral de la
Facultad de Medicina, afio 2019.

Mediante nota  FM-204-2020 se envio al
Programa de Gestion de Riesgo y Reduccion de
Desastres, Unidad de Gestidon Ambiental y a la
Unidad de Salud Ocupacional y Ambiental el
informe respectivo.

Se realizo un informe de las personas de la
Escuela de Medicina que habian participado en
la Socializacion del Plan de Vulnerabilidad del
edificio en afios anteriores, se pidi6 a la Seccion
Administrativa un listado de las personas
pendientes por capacitar, se gestionaron dos
charlas para el afio 2020, las cuales fueron
impartidas por la Dra. Sara Gonzalez Camacho
con la participacion de la Bach. Yamileth Calvo
Brizuela.

8 de junio de 2020:

Participaron 44 personas de 1:30 a 4:30 p.m.
22 de junio de 2020:

Participaron 35 personas de 1:30 a 4:30 p.m.

Se remitié un informe a la Escuela de Medicina
que contempla las personas capacitadas y las
pendientes.

Asimismo, se le envio a la Seccion
Administrativa por correo electronico el informe
ejecutivo para ser distribuido al personal de la
Escuela ubicado en el edificio.

Con el apoyo de la Disefiadora Grafica se
actualizo la presentacion del Resumen Ejecutivo
(Insumo para realizar las inducciones), se
cuentan con tres documentos (presentacion en
pdf, presentacion en editable para realizar
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Socializacion del
Plan de
Vulnerabilidad
del edificio de
Medicina con
estudiantes

Mantenimiento
de aires
acondicionados
del Decanato y
Salas

Extractores de
aire ubicados en
baiios del
Decanato y junto
a la Sala de
Sesiones

Duchas para
funcionarios que
utilizan el
Laboratorio de
Morgue y
Necrobiologia

Facultad de

Medicina
cambios y un flyer para divulgar las
actividades).

Se les han enviado varios oficios para que
brinden fechas y horarios para recibir la
induccion y a la fecha no ha sido posible que nos
respondan.

Anualmente, se brindan dos servicios de
mantenimiento a los sistemas de aires
acondicionados del Decanato y de las Salas de
Directores, Decanos, Reuniones, Informatizada.

Este afio de acuerdo a una guia enviada por el
CCIO sobre el mantenimiento de aires
acondicionados por la pandemia del COVID-19
se recomendo instalarles filtros HETA (filtros de
alta eficiencia), se realizo consulta para evaluar
la instalacion en los nuestros y el Taller de
Refrigeracion de la Seccion de Maquinaria y
Equipo no los recomienda, el precio es muy
elevado y no son compatibles con los nuestros.

Se confeccionaron ocho boletas del 39539 al
39546, en octubre se realizé el mantenimiento,
les colocaron un producto especial para eliminar
virus y hongos, brindan recomendaciones para
uso eficiente de los equipos.

Se solicita la revision de los extractores de aire
dos veces al afio, se confeccionaron las boletas
del 39592 al 39595. Por la situacion especial del
COVID-19 el Taller de Electromecanica esta
dando prioridad a otros equipos.

Mediante oficio FM-67-2020 se solicitdo a la
Seccion de Mantenimiento y Construccion el
aval para la instalacion de dos thermoduchas en
el Laboratorio de Morgue y Necrobiologia
(LAMONEC), debido al uso de material
bioinfeccioso utilizado en los laboratorios de
Anatomia y del laboratorio de la Morgue y
Necrobiologia, el personal debe ducharse con
agua caliente, que colabora con la eliminacion
de residuos grasos y ademas, ayuda en la
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Capacitaciones
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presenciales
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Medicina

supresion de los microorganismos infecciosos
que se encuentran en los materiales utilizados.

Esta Seccion mediante nota
OSG-SMC-263-2020 nos informo  que
requeriamos el visto bueno de la Unidad de
Salud Ocupacional y Ambiental y de la
Vicerrectoria de Administracion.

Con notas FM-92-2020 y FM-415-2020 se
solicitdo la aprobacion a la USOA, para contar
con estos dispositivos en las duchas. Mediante
oficio OBS-USOA-147-2020, esta Unidad
aprueba la instalacién de las thermoduchas.

Con nota FM-518-2020 de fecha 27 de
noviembre de 2020, se solicita el aval a la
Vicerrectoria de Administracion, para realizar
por medio de una orden de mantenimiento la
instalacion de dos thermoduchas en la Morgue y
en el servicio sanitario para funcionarias frente
al Laboratorio de Necrobiologia que cuenta con
un espacio para ducharse.

Tanto la Unidad de Gestion de Servicios
Contratados de 1la Oficina de Servicios
Generales como el Decanato por medio de la
Dra. Sara Gonzalez, se les brind6é al area de
conserjeria interna y externa capacitaciones
sobre el uso de sustancias quimicas, limpieza
eficiente de los espacios por el COVID-19 y
socializacion del Plan de Vulnerabilidad del
edificio.

Estas inducciones tenian la finalidad de
concientizar sobre el uso eficiente de los
recursos, areas prioritarias a desinfectar, uso de
equipo de proteccion personal (guantes, careta,
mascarilla, alcohol en gel, lavado de manos
continuo)

Como parte de las acciones solicitadas por el
CCIO para autorizar el ingreso de personal a los
edificios que no sobrepasaran el 15% de aforo
permitido, con el apoyo de Dra. Sara Gonzalez
Camacho, Licda. Wendy Sandi Espinoza, Licda.
Estrella Chinchilla Espinoza, Bach. Yamileth
Calvo Brizuela y Licda. Laura Barboza Mejia se
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Informe de la
Comision de
Gestion del
Riesgo,
Ambiental y
Salud Laboral de
la Facultad de
Medicina, aiio
2020
Conformacion de
la Comision de
Salud
Ocupacional por
edificio

complet? la plantilla Reactivacion de actividades
presenciales para ser enviado para aprobacion.

Desde mediados de julio hasta mediados de
agosto 2020 se trabaj6 en el documento de
aproximadamente 70 paginas que consta de
normativa,  protocolos de  desinfeccion,
capacitaciones al personal, aforos, uso de equipo
de proteccion personal, guias para desinfeccion
de espacios, casos sospechosos, casos
confirmados de COVID -19, senaletica del
edificio, colocacion de dispositivos
(dispensadores de alcohol gel, alcohol al 70%,
lavatorios de manos con pedal, jabon liquido,
papel toalla, huellas en el piso de
distanciamiento, mampara acrilica, rotulaciéon de
bafios, ascensores, puertas, bebederos, solicitud
de aforos en salas).

Horario del edificio actual de lunes a viernes de
7:00 a 4:00 p.m.

Recopilacion de informacién y documentos para
presentar informe 2020.

De acuerdo con los articulos 44 y 45 de la
Convencion Colectiva de Trabajo, la Unidad de
Salud Ocupacional y Ambiental de la
Universidad de Costa Rica (USOA), adscrita a la
Oficina de Bienestar y Salud (OBS), es la
instancia técnica y profesional a nivel
administrativo especializada en materia de Salud
Ocupacional y corresponde a la figura de
Oficina o Departamento que establece el
Decreto N° 39408-MTSS del Ministerio de
Trabajo y Seguridad Social

Mediante oficio OBS-USOA-121-2020 se debe
completar el Formulario de Actualizacion de
Datos de las Comisiones de Salud Ocupacional
de la Universidad de Costa Rica, con el fin dar
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seguimiento al proceso de conformacion registro
y capacitacion.

Estd pendiente de la conformacion de la
Comision, esta debe estar conformada por un
numero igual de representantes patronales como
por trabajadores:

Falta definir la representacion del Decanato (uno
patronal y un trabajador).

Falta definir la representacion de la Escuela de
Medicina por la cantidad de funcionarios de la
Unidad en el edificio deben aportar al menos dos
representantes patronales y dos representantes de
los trabajadores.

Como es una instancia laboral, los estudiantes
no participan.

Segun el oficio supracitado se debe cumplir: con
Adicionalmente se solicita a las Comisiones que
se conformen y registren por primera vez, y a las
que en adelante realicen la renovacion o
modificacion, remitir al correo
salud.ocupacional@ucr.ac.cr una copia del acta
del resultado de la eleccion de los miembros y
cargo asignado en la Comision asi como, copia
del documento de “registro” avalado por CSO,
cuyo tramite se realiza en el sitio web
https://www.cso.go.cr/tramites/registro.aspx (Se
recuerda atender los lineamientos establecidos
en la R-174-2020-para la firma de dichos
documentos).

Este proceso se analizé en reunion con la Dra.
Sara Gonzalez, Licda. Estrella Chinchilla, Sra.
Alejandra Sanchez y Bach. Yamileth Calvo.

La Dra. Gonzalez Camacho se lo comunic6 al
Dr. Fernando Morales.
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7. Galardon Ambiental

Desde el ano 2017 el Decanato participar junto con la Escuela de Medicina en el

Galardon Ambiental, organizado por la Unidad de Gestion Ambiental de la Vicerrectoria de

Administracion. El proyecto contempla 9 ejes, los cuales constan de varios apartados.

Debido a la pandemia que el mundo ha experimentado en este 2020 por la
enfermedad de COVID-19, y por la implementacion del trabajo remoto en la mayoria de los

hogares de las personas que laboran en la Universidad, se activd Hogares Sostenibles, una

seccion que pretende integrar a los miembros de las familias en précticas en beneficio del

ambiente.

El siguiente cuadro detallaa las actividades realizadas segtn el eje durante el ano.

Gestion
Administrativa

en el  Galardon
Ambiental, socializacion entre las
unidades incluyendo a los
estudiantes, plan de trabajo, politicas
ambientales emitidas por el Consejo
Universitario

Inscripcion
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Mediante el oficio FM-6-2020 se
procedido con la inscripcion en el
Galardon Ambiental 2020.

Con notas FM-358-2020 'y
FM-350-2020 se remite a a Escuela
de Medicina y a la Asociacion de
Estudiantes de Medicina,
respectivamente, informacion sobre
el Galardon Ambiental y el cambio
de las politicas ambientales
aprobadas para el quinquenio
2021-2025 por parte del Consejo
Universitario.

Asimismo, con la carta
FM-355-2020 se remiti6 el Plan de
Trabajo del periodo 2020-2021
elaborado por el COGRAE del
edificio a la Unidad de Gestion
Ambiental.
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Con el apoyo del NIDES se estan
realizando wuna actualizacion al
apartado de Galardon en la pagina
web de la Facultad de Medicina.
Educacion Actividades relacionadas con | Tanto el Decanato como la Escuela
Ambiental educacion, en dos sentidos: han realizado diversas actividades
de capacitacion dirigidas a lo
Las que el Decanato ofrece tanto a lo | interno como a lo externo de sus
externo como a lo interno de la  unidades con temas ambientales.

unidad.
Las que Otras Unidades ofrecen y las | Ademas, los colaboradores han
personas del Decanato reciben. participado en diversas actividades

organizadas por otras unidades y
difundidas por plataformas de
Zoom, Webinar, Facebook Live.

El Decanato ofreci6 en forma
conjunta con el Programa de
Capacitacion de la Facultad de
Medicina tres actividades:

Fumado en tiempos de
COVID-19

Fecha y hora: Martes 2 de junio.
De 10:00 a 12:00 m.

Expositoras:

Dra. Wing Ching Chan Cheng
M.Sc. Viriam Leiva Diaz

M.Sc. Mariela Rodriguez Valerio
Participantes: 18 personas

Charla Virtual "Uso racional de
los recursos hidricos y
energéticos"

Fecha y hora: Jueves 17 de
setiembre, 10:00 a 12:00 m.
Expositor:

Edwin Hidalgo Hernandez

Empresa de Servicios Publicos de
Heredia

Participantes: 37 inscritos y 9 por
Facebook Live
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Insumos
Gestion de
Residuos

Facultad de
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Uso adecuado de los recursos:
Almacenamiento.

Compras.

Reduccion de insumos, por ejemplo,
papel, toner, contenedores.

Manejo adecuado de residuos:
Separacion adecuada de residuos:
puntos ecologicos.

Manejo de residuos peligrosos
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Charla: "Actividad fisica para la
prevencion de enfermedades"
Fecha y hora: miércoles 7 de
octubre, 10:00 a.m

Expositora:

M.Sc. Heilyn Fernandez Huertas
Docente de la Escuela de
Tecnologias en Salud

Participantes: 48 personas

Charla: " Alimentacion en
tiempos de COVID-19"

Fecha y hora: miércoles 14 de
octubre de 2020, 2:00 p.m.
Expositor:

Lic. Emmanuel Delgado Larios
Docente de la Escuela de Nutricion
Participantes: 67 personas

En esta seccién se ha continuado
con un adecuado almacenamiento
de los insumos, limpieza de las

bodegas. Ademas, de compras
sustentables por medio de la
Oficina de Suministros. Por el

trabajo remoto y el uso de SIGEDI
han disminuido considerablemente
el uso de papel, toner y tintas, asi
como el servicio de fotocopiado.

Este afio se adquirieron cargadores
de baterias para los tipos AA, AAA,
9 voltios.

Producto  biodegradable
limpieza de pantallas.
Desinfectante concentrado.

para

Atomizadores.

En el edificio se cuentan con
estaciones en los cuatro pisos para
la adecuada separacion de residuos,
ademas, en la entrada principal y en




#7425\ UNIVERSIDAD DE FM
% 1) COSTARICA

S

Gestion de
Energia
Gestion del

Recurso Hidrico

Facultad de
Medicina

Reutilizaciéon de recursos, traslados,
desechos.

Uso racional de energia.
Campaifia de ahorro de recursos.
Mantenimiento
correctivo.

Uso racional del recurso hidrico
Campana de ahorro de recursos.
Mantenimiento
correctivo
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preventivo y

preventivo y

la parte posterior del inmueble se
colocaron puntos ecoldgicos para
que los usuarios depositen los
residuos en forma separada. Estos
contenedores se recogen una vez a
la semana y se trasladan al centro
de transferencia ubicado en la parte
posterior del edificio.

Asimismo, se gestiono la entrega de
los toner y cartuchos de tinta con la
empresa Grupo Ecologico
Recycling Group

Se gestion6 la entrega de un
contenedor con Dbaterias a la
Recicladora Capris.

Como parte del protocolo de
Reactivacion de actividades
presenciales, se habilitd un
contenedor de desechos
biocontagiosos (mascarillas

desechables y guantes), el cual
cuenta con su bolsa de autoclave
color rojo, y se descarta con el
debido protocolo.

Campaiia de ahorro energético.

Se realizan o6rdenes de trabajo para
que el Taller de Electricidad de la
Seccion de Mantenimiento y
Construccion atienda oOrdenes de
mantenimiento preventivo y
correctivo.

Campana de uso racional enviada
por correo electronico.

Charla brindada a personal y
publico en general sobre este tema.

Campana de ahorro energético.

Se realizan o6rdenes de trabajo para
que el Taller de Fontaneria de la
Seccion de Mantenimiento y
Construccion atiende oOrdenes de
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Gestion del Aire
Mantenimiento
correctivo.
Zonas Verdes.

preventivo

Movilidad Uso racional de vehiculos.
sostenible Movilidad sostenible
Compensacion

plasticas.

Inventario de fuentes fijas y moviles.

y

Campafia de recoleccion de tapitas
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mantenimiento
correctivo.

preventivo y

Campafia de uso racional enviada
por correo electronico.
Reemplazo de equipo que ya
cumplieron su vida 1til.

Se realizan ordenes de trabajo para
que el Taller de Refrigeracion de la
Seccion de Maquinaria y Equipo
atiende Ordenes de mantenimiento
preventivo y correctivo (aires
acondicionados).

Se realizan ordenes de trabajo para
que el Taller de Electromecénica de
la Seccion de Maquinaria y Equipo
atienda Ordenes de mantenimiento
preventivo y correctivo (extractores
de aire).

Coordinacion con la Unidad de
Paisajismo para el mantenimiento
de las zonas verdes alrededor del
edificio.

Mantenimiento de las
ubicadas dentro del edificio.
Charla brindada a personal y
publico en general sobre este tema

plantas

Uso racional de los vehiculos
institucionales.

Campana para movilidad
sostenibles.

Remodelacion del bici parqueo del
edificio para incentivar su uso.

Charla brindada a personal y
publico en general sobre este tema
Se continua con la campafia para
recolectar tapitas plasticas.
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Entrega de cartuchos de papel toalla = Funcionarios de la Escuela han

e higiénico al LEBI para ser utilizado = realizado entrega al LEBi de este

en enriquecimiento ambiental de los tipo de material en diferentes

animales. momentos, segln las condiciones lo
han permitido.

Con la seccion de Hogares Sostenibles estdn participando tres familias del
Decanato, quienes incorporan estas practicas ambientales en sus hogares, quienes han

subido las evidencias de su participacioén en un grupo de Facebook.
Tanto las actividades organizadas por el Decanato y como de otras unidades son

divulgadas por diferentes medios, WhatsApp, Pagina Web, Facebook, correo electronico,

pantalla en el vestibulo principal.
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8. Sistema de autoevaluacion de Control Interno

8.1. Objetivo

Establecer un programa de actividades de capacitacion que favorezcan el
conocimiento actualizado de la normativa universitaria asi como la salud individual,

colectiva y familiar del personal del Decanato de la Facultad de Medicina.

8.2. Meta

Realizar al menos dos actividades anuales de capacitacion al personal del Decanato
de la Facultad de Medicina en temas relacionados con normativa universitaria y salud
personal.

e Indicador 1: Cantidad de actividades realizadas.

e Indicador 2: Cantidad de funcionarios participantes en las actividades realizadas.

8.3. Resultados

Durante el ano 2020 el personal del Decanato de Medicina participo en diferentes
charlas, conversatorios, capacitaciones y actividades similares, brindadas tanto en la
Universidad de Costa Rica como por otras instituciones, las mismas se detallan en los

anexos y corresponde a la asistencia de enero a octubre.
8.4. Situacion ano 2020 — Pandemia por COVID-19

Como parte de las actividades realizadas durante el afo de pandemia, surgid la

necesidad de parte de la Jefatura Administrativa de crear mecanismos orientados al apoyo y
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reforzamiento de la salud mental del personal del Decanato. Por tal motivo, se conform¢ la
Comision Salud y se establecid contacto con el Lic. Daniel Martinez Esquivel, profesor
adjunto de la Escuela de Enfermeria para establecer un programa de charlas y actividades

para el mejoramiento de la salud mental del personal del Decanato.

A lo largo del proceso, iniciado en marzo 2020 y luego de varias reuniones virtuales
entre la Comision de Salud y el Lic. Martinez Esquivel, en el mes de octubre 2020 se
conocid la propuesta de actividades para el cuidado de la salud mental del personal

elaborada por el Lic. Martinez Esquivel. El detalle de la propuesta se adjunta en los anexos.

De la propuesta presentada a la Comisioén de Salud, se obtuvo aprobacion por parte
del Dr. Fernando Morales Martinez, Decano de la Facultad de Medicina, para implementar
la actividad 2: “Tardes de Café”. Con esta actividad se busca crear un espacio de
socializacién abierto que fomente el vinculo para generar relaciones interpersonales
satisfactorias en el Decanato. Este espacio se desarrollaria una vez cada 15 dias dentro de la
jornada laboral (1 hora), a través de la plataforma Zoom. Dicha actividad fue nombrada por
el personal como “Tertuliando en el andén con su yodito” y se desarrolla una tematica

diferente.

A la fecha de elaborar el presente informe (23 de noviembre 2020), se habian
realizado dos encuentros los dias miércoles, en horario de 2:30 a 3:30 pm, con una

periodicidad cada 15 dias.

UNIVERSIDAD DE e
COSTARICA w Al

Material de divulgacion de la actividad

UNIVERSIDAD DE Faculadde
CostaRica FM el

Fecha: Miércoles 04 de noviembre, 2020
Hora: 02:30 p.m.
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Fuente: elaboracion propia, NIDES, 2020.

9. Catedra conmemorativa “Dr. Rodrigo Loria
Cortés”

9.1. Introduccion

La creacion de la Catedra conmemorativa “Dr.. Rodrigo Loria Cortés” se publico en
la Gaceta Universitaria N° 39 del afio 2002, luego de que la Vicerrectoria de Docencia, de
conformidad con las atribuciones que le otorga el Estatuto Organico, atendiera una solicitud
de la Decanatura de la Facultad de Medina para la creacion de dicho espacio de reflexion
sobre temas diversos de la atencion de la salud (Oficio FM-943-11-02). La creacion de la
Cétedra contdé ademds con la aprobacion de las asambleas de las escuelas de Medicina
(Sesion N°144, celebrada el 13 de noviembre del 2002); Salud Publica (Sesion N°26-2002,
celebrada el 07 de noviembre del 2002; Enfermeria (Sesion N°07-02 celebrada el 22 de
octubre del 2002; Nutricion (Sesion N°64-02).

Las actividades de la catedra son reguladas por el Consejo Asesor de la Facultad de
Medicina y le corresponde al Decano de la Facultad la coordinacion general. En el afio
2017, se dispuso mediante oficio FM-919-2017 que la coordinacion operativa de las
distintas actividades seran responsabilidad del M.Sc. Mario Antonio Piedra Gonzalez,

funcionario del Decanato de la Facultad de Medicina.
9.2. Objetivos de la Catedra
e Estimular el debate, la reflexion y el intercambio de ideas sobre los acontecimientos

relevantes que se presentan en el Sector Salud del pais, apegdndose al mas amplio

pluralismo ideoldgico.
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e Proyectar el quehacer académico y cientifico de la Facultad de Medicina a la
comunidad de la Universidad de Costa Rica y al pais.

e Fomentar, entre las Escuelas que integran la Facultad de Medicina, un enfoque
multidisciplinario y ético de la atencién de la salud individual y colectiva, en el

contexto de las necesidades de salud de los y las habitantes.

9.3. Actividades

Para el afio 2020 se llevd a cabo la actividad “V Conferencia Hacia una agenda de

servicios de salud verdes y saludables en Costa Rica”.

Actividad V Conferencia Hacia una agenda de servicios de salud verdes y saludables en

realizada Costa Rica.

Tematica Contaminantes emergentes y su impacto en la salud publica en el contexto del
COVID-19.

Objetivo Facilitar un espacio para compartir conocimientos e intercambio de

experiencias, analisis y reflexion de las acciones establecidas en la Agenda
Global para Hospitales Verdes y Saludables, promoviendo la sostenibilidad y
salud ambiental en los servicios de salud publicos y privados.

Poblacién La actividad tuvo como poblaciéon meta a las autoridades del sector salud,
coordinadores de comités de gestion ambiental de establecimientos de salud
(publicos y privados), asi como a docentes, investigadores(as) y estudiantes de
carreras de ciencias de la salud.

Fecha y duracién @ Viernes 6 de noviembre. De 8:00 am a 1:30 pm.

Modalidad Webinar ZOOM con retransmision por el canal de Youtube de la Facultad de
Medicina de la Universidad de Costa Rica. Enlace:
https://www.youtube.com/watch?v=8JYmO9kot mE

Cantidad de | El reporte generado por el Centro de Informatica-UCR, en el webinar ZOOM
personas de la Conferencia participaron 192 personas. (se adjunta lista de participantes
en los anexos)

Expositores e Dra. Olga Arguedas Arguedas, Directora, Hospital Nacional de Nifios:
“Generalidades del COVID-19 y experiencias del sector salud”.

Pagina 53 de 120



https://www.youtube.com/watch?v=8JYm9kot_mE

] s{ow zc'a'-_' UNIVERSIDAD DE FM Facul'ta!d de
\ / COSTA RIC A Medicina
W

e Dr. Alberto Alape Giron, Investigador, Instituto Clodomiro Picado
Universidad de Costa Rica: “Formulaciéon de anticuerpos equinos
contra el SARS-CoV2”.

e Dra. Aura Ledezma Espinoza, Investigadora, Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica: “Contaminantes emergentes, experiencia Costa Rica”.

e Licda. Alejandra Fernandez Sanchez, Gerente, Soluciones Quimicas
Integrales, S.A.: “Gestion de residuos durante la pandemia”.

e Ing. Marcela Medina Galaz, Coordinadora de Proyectos, ONG Salud
sin Daflo para América Latina: “Guia para la gestion de compras
sostenibles en salud”.

Responsable M.Sc. Mario Antonio Piedra Gonzélez. Coordinador operativo Catedra
conmemorativa “Dr. Rodrigo Loria Cortés” de la Facultad de Medicina, UCR.
mario.piedra@ucr.ac.cr. Teléfono 2511-8132.

Licda. Adriana Romero Retana. Coordinadora del Comité de Gestion
Ambiental del Hospital Nacional de Nifios, CCSS. aromeror(@ccss.sa.cr.
Teléfono 2523-3600 ext. 4268.

Tipo de  Conferencia
actividad
Divulgacion La divulgacion de la actividad se realizo por los siguientes medios:

a) Medios institucionales de la Universidad de Costa Rica
- UCR Informa y redes sociales de la Facultad de Medicina.
b) Medios institucionales de la Caja Costarricense de Seguro Social.
En el anexo 03 se presentan los materiales graficos elaborados y las evidencias
de divulgacion.

Otros La actividad contd con Declaratoria de Interés Institucional por parte de la
UCR y la CCSS:
- Rectoria de la Universidad de Costa Rica: Resolucion R-156-2020.
- Gerencia Médica de la CCSS: Oficio GM-12626-2020.
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Material utilizado en la divulgaciéon

‘ V Conferencia _
Hacia Una Agenda de Servicios de Salud » Fecha; 06de noviembee 2020
Verdes y Saludables en Costa Rica e Horario: 8; 00 a.m. a1: 00 p.m.
NN\ NJ | Contaminantes emergentes y su impacto en la _
w salud ptblica en el contexto del COVID-19 ® Modaljdad virtul
® Tramite de inscripcién en el enlace:

Declarada de Interés Institucional en la UCR segun oficio R-156-2020 hitp-//fmedicina.ucr.a
Declarada de Interés Institucional en la CCSS segun oficio GM-DDSS-1582-2020

Areas tematicas:

® Generalidades del COVID=19,
experiencia sector salud

o Formullacién anticuerpos
equinos contra el SARS-COV2,

® Contaminantes emergentes:
experiencia en Costa Rica

® Gestion de Residuos durante la
pandemia

® Guia para la gestion de compras
sostenibles en salud

Organizado por la Facultad de Medicina de la Universidad de Costa Rica y el Comité de Gestion Ambiental del Hospital Nacional de Nifios.

UNIVERSIDAD DE Facultad de .. comité
@) covm o s )

e B s e HORITAL HACINAL DE NIROS

Fuente: afiche de divulgacion, sitio web de la Facultad de Medicina, 2020
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N SN | 112t emergentes y su impacto en la
w salud pablica en el contexto del COVID-19

® Fecha: 08 de noviembre 2020

® Horario: 8:00 a.m. a 1:45 p.m.

Organizado por la Facultad de Medicina de la Universidad de Costa Rica y el
Comité de Gestian Ambiental del Hospital Nacional de Nifios.

Declarada de Interés Institucional en la UCR segin oficio R-156-2020
Declarada de Interés Institucional en la CCSS segin oficio GM-DDSS5-1582-2020

AGENDA

HORARIO TIVIDAD

& Modalidad virtual 8:00 a.m. Acto inaugural y saludo de las instancias de la Universidad de Costa

Rica y Ia Caja Costarricense de seguro Social
Teme Genmhdides del COVID-13, expenenui seclnr saiud

8:15am. Clga A
Hospﬂal Naclonaj Mifios

uNNLRstDE FIM oo
CosTARIC : v . 2

9:15 a.m. Tema: Formulacién anticuerpos equinos contra el SARS-CoV-2
Expositor: Dr. Alberto Alape Girdn, Institute Clodomiro Picade

10:15 am. Receso
Tema: C: i g ia en Costa R»cn

10:30 am, Expositora: Dra. Aura Leds Instituto Te il de
Costa Rica
Tema: Gestion de Residuos durante la pandermia

11:30 am. E H i lejandra Femdnd ke B
Quimicas Intagrales 5.4
Tema: Guia para la gestion de compras sostenibles en salud

12:30 p.m. Expositora: Marcela Medina Galaz

1:30 p.m. Despedida- cierre

“Cada isf 50 minutos para y 10 minutos de preguntas.

O

@ m.facebook.com/fr

Facultad De Medicina Ucr
19 de octubre alas 12:00 - @

V Conferencia hacia una agenda de Servicios de Salud Verdes y Saludables en Costa Rica: Contaminantes Emergentes y su Impacto

en Salud Publica en el Contexto COVID-19

Fecha: 06 de noviembre de 8:00 a.m. a 1:00 p.m.
Modalidad 100% virtual

Inscripcién en: http://fmedicina.ucr.ac.cr/?page_id=7749

V Conferencia

Declarada de Interés Institucional en la UCR segin oficio R-156-2020

Hacia Una Agenda de Servicios de Salud
Verdes y Saludables en Costa Rica

su impacto en la
COVID-19

s Fecha: 0

oviembre 2020

 Horario: m. a1:00 pm
© Modalidad virtual

® Tramite de inscripcién en el enlace:

Declarada de Interés Institucional en la CCSS segin oficio GM-DDSS-1582-2020

Areas tematicas: '

Haga click en ol siguiente icono
para unirse al seminario web:

Cédigo de acceso: 208011

* Generalidades del COVID-19,
experiencia sector salud

» Formulacion anticuerpos.
equinos contra el SARS-COV2,

* Contaminantes emergentes:
experiencia en Costa Rica

 Gestion de Residuos durante la
pandemia

* Guia para la gestion de compras
salud

Organizado per a Facultad de Costa Rica y el Ct de Nifios.
Os 4 veces compartido
[ﬂ) Me gusta C] Comentar ;,'} Compartir
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Fuente: Facebook, Facultad de Medicina, 2020

O @ m.facebook.com/Comité-de-Gestién-Ambiental-Hospital-Nacional-de-Nifios-109516670933289/

Comité de Gestion Ambiental H ital Naci | de Nifios

P
19 de octubre a las 08:50

El Comité de Gestion Ambiental del Hospital Nacional de Nifios le invita a participar en la Quinta Conferencia

“Hacia una Agenda de Servicios de Salud Verdes y Saludables en Costa Rica”, Contaminantes Emergentes y su Impacto en la Salud
Publica en el contexto del COVID-19

a celebrarse el proximo 6 de noviembre en modalidad virtual.

Tramite de inscripcion en el siguiente enlace:

http://fmedicina.ucr.ac.cr/?page_id=7749

Enlace para unirse al seminario web:

https://udecr.zoom.us/j/87678580393?pwd=NHdjM3AzNjZkV044VDBLc2FwdHkOUT09

Hacia Una Agenda de Servicios de Salud
Verdes y Saludables en Costa Rica

‘VCnnferencia

Declarada de
Declarada do

Arcas tematicas:

 Generalidades del COVID-13,
experiencia sector salud

— o « Formulacion anticuerpos
s equinos contra el SARS-COV2,

* Contaminantes emergentes:
experiencia en Costa Rica

« Gestion de Residuos durante la
pandem

 Guia para 1a gestién de compras.
sostenibles en salud

@ s m

biental

EC) Me gusta D Comentar d} Compartir

Fuente: Facebook, Comité de Gestion Ambiental HNN, 2020.
Fotografias de la actividad

Dr. Fernando Morales Martinez

Decano de la Facultad de Medicina, UCR
Médico especialista en Geriatria y Gerontologia

Fuente: Dr. Fernando Morales Martinez, Decano de la Facultad de Medicina durante el acto
de apertura de la V Conferencia, transmision ZOOM, 2020
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Falta de aliento
@ Fiebre (Qj Tos N\ odificultad
6 **) *) para respirar

) { ¢ Repetidos )*  Dolor
Escalofrios temblores con < T muscular
(It escalofrios e ot

5 .
R Nueva pérdida
ot e poorde del sentido del
f i g <Solfato o gusto

Fuente: Captura de pantalla durante la presentacion de la Dra. Olga Arguedas Arguedas,
Directora del Hospital Nacional de Nifios, transmision ZOOM, 2020

Pruebas de neutralizacion de la infectividad en células en cultivo

Dr. Alberto Al..

* Anti-Mix
=~ Anti-S1
-+ Anti-COVID-CP

Virus detected (%)

M T 1
1000 10000 100000
Dilution (1:x)

Fuente: Captura de pantalla durante la presentacion del Dr. Alberto Alape Girdn, Instituto
Clodomiro Picado de la Universidad de Costa Rica, transmision ZOOM, 2020.
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CONTAMINANTES EMERGENTES

SARS-CoV-2

Farmacos Uso Veterinario

Farmacos Uso Humano
Hormonas, esteroides

S

L ) Salud % k
h‘ Publica " -
p' | Productos de Aditivos Industriales

Cuidado Personal Detergentes  TEC| ks

Salud
Ambiental

[

Fuente: Captura de pantalla durante la presentacion de la Dra. Aura Ledezma Espinoza,
Tecnoldgico de Costa Rica, transmision ZOOM, 2020

»4

Aﬁn
*Falta de inventarios / estimaciones sobre la cantidad de residuos
domeésticos peligrosos que se generan

*Mayor cantidad de desechos mixtos, incluidos desechos inff
debido a los bajos niveles de segregacion en la fuente

*Mayor cantidad de desechos plasticos (debido a cierres, sus|
uso articulos reutilizables en tiendas, etc.)

*Aumento de la basura, los vertidos ilegales y las quemas al aire libre
*Suspension de actividades de reciclaje

A n IV€| *Mezcla de desechos infecciosos como guantes, mascarillas, pafiuelos y

dom ésti co gasas con otros desechos (exposicion a la transmision)

*Discontinuacion de la provision de servicios formales/ informales de
gestion de residuos o un servicio inadecuado

* Falta de conciencia sobre la gestion de residuos
*Reutilizacion de EPI desechados

*Falta de suministro diario de EPP para recolectores de residuos

Fuente: Captura de pantalla durante la presentacion de la Licda. Alejandra Ferndndez
Sanchez, Soluciones Quimicas Integrales SA, transmision ZOOM, 2020
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El ciclo PLANIFICAR-HACER-VERIFICAR-ACTUAR I%‘

PLANIFICAR

ACTUAR

Fuente: Captura de pantalla durante la presentacion de la Ing. Marcela Medina Galaz,
representante de la ONG Salud sin Dafio, Chile, transmision ZOOM, 2020
Ul

/ -
2o L

Fuente: Captura de pantalla del acto de cierre de la actividad a cargo de la M.Sc. Adriana

Romero Retana, coordinadora Comité Gestion Ambiental del HNN-CCSS transmision
Z00M, 2020.
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10. Proyectos inscritos en la Vicerrectoria de Accion de
Social

10.1. Proyecto ED- 312: Programa de capacitacion de la Facultad de
Medicina

Se realiza la renovacion del proyecto con el siguiente periodo de vigencia:
01-05-2020 al 28-02-2022. La misma se plantea ya que el proyecto se ha realizado desde
hace varios afios con mucho éxito. Durante el ultimo periodo que abarco cuatro afios, se
logré alcanzar una poblacion beneficiada de forma directa de 150 profesionales con la
realizacion de actividades de capacitacion y 500 personas con la realizacion de actividades

gratuitas orientadas al publico en general.

De estos resultados se desprende la importancia de poder seguir con la realizacion
de actividades académicas para la actualizacion, perfeccionamiento, divulgacion o
concientizacion en diferentes tematicas de salud, orientadas a profesionales del area de

salud y afines, asi como para la poblacioén general.

Dichas actividades seran gratuitas o en lo posible con costos de inversion bajos para
que los interesados puedan acceder a los mismos, asimismo se plantea la realizacion de las
mismas en forma bimodal o virtual, con el fin de que los participantes que sean de zonas
rurales puedan acceder a las actividades de manera remota.

Objetivo General

Promover actividades académicas dirigidas a los profesionales del area de la salud y

poblacion en general, para la actualizacidon, perfeccionamiento, divulgacion o
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concientizacion en diferentes tematicas de salud, segun las necesidades de la poblacion en

el sistema de salud costarricense.

Objetivos Especificos

Promover actividades de Educacion Continua de actualizacion y perfeccionamiento
de conocimientos, a profesionales y estudiantes en el area de la salud y carreras afines, que
les permitan mantener, aumentar y mejorar sus competencias para responder a las
necesidades de salud de la poblacién de manera integral, en consonancia con la perspectiva

presente y futura del pais.

Ofrecer a la poblacion en general actividades gratuitas o de bajo costo que
promuevan la divulgacion y el analisis de temadticas en el campo de la salud, que respondan
a la actualidad nacional y que contribuyan a la concientizacion de mejores habitos para

prevencion de la enfermedad y el autocuidado.

Resumen de las actividades desarrolladas

Durante el ano 2020 se realizaron en total 7 charlas virtuales gratuitas para el
publico en general de diferentes tematicas algunas relacionadas al COVID-19, en total se
inscribieron 297 personas. Dichas actividades quedaron grabadas y se pueden acceder en

cualquier momento desde el canal de youtube de la Facultad de Medicina.
Ademas, se realizd un curso virtual sobre Epidemiologia basica aplicada a la gestion

de servicios de salud, dirigido a los profesionales del area de salud, el mismo cont6 con 24

participantes, tuvo una duracién de 5 semanas.
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Detalle de las Actividades realizadas

Charla Gratuita
Tematicas tratadas

Poblacion
Fecha y duracion
Modalidad

Cantidad de personas
Expositores
Unidades colaboradoras

Tipo de actividad
Divulgacién

Fumado en tiempos de COVID-19

Susceptibilidad de la persona fumadora ante el COVID 19 / Impacto
Pulmonar

Adiccion al fumado

Autocuidado / Estrategias para Prevencion o Cesacion del Consumo
de Tabaco

La actividad fue abierta al ptiblico en general

Martes 02 de junio, de 10:00 a.m. a 12:00 m.d.

Se utilizé la plataforma zoom, seguidamente se subi6 al canal de
youtube de la Facultad de Medicina

18 personas

Dra. Wing Ching Chan Cheng

M.S.c. Viriam Leiva Diaz

MSc. Mariela Rodriguez Valerio

CCSS

Escuela de Enfermeria, PRECID

Charla virtual

Se envid invitacion por correo a las Unidades de la Facultad, UCR
Informa, bases de datos internas del PEC, entre otras.

Se publico en Redes Sociales de la Facultad y de la Escuela de
Enfermeria.

Material grafico para la divulgacion de la Actividad
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CHARLA: FUMADO
en tiempos del COVID-19

Conferencistas: Dra. Wing Ching Chan, M.Sc. Viriam Leiva Diaz y
M.Sc. Mariela Rodriguez Valerio

© saladezoOM Martes 2 de JUNIO Dirigido
@ a Pablico

® 10:00 a.m. en General

Temas:

- Adiccién al Tabaco

-Susceptibilidad de la persona fumadaora ante el COVID 19/Impacto Pulmonar.

- Autocuidado / Estrategias para Prevencién o Cesacion del Consumo de Tabaco.

Datos de ingreso a Zoom:

1D de reunidn:
Contrasen 589

Enlace de ingreso: https:/udecr.zoom.us/j/91875664 158?pwd=TmpwdnlzOVFUdkZoZIZteWg 1QINYUTOS

Fuente: elaboracion propia, NIDES.
Fotografias de la Actividad realizada

Dra. Wing Ching Chan Cheng

Neumdloga
Coordinadora Institucional Programas de Cesacion de Tabaco
Caja Costarricense del Seguro Social

Fuente: elaboracion propia, transmision zoom, 2020.
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Fuente: elaboracion propia, transmision zoom, 2020.

Fuente: elaboracion propia, transmision zoom, 2020.

Charla Gratuita Retos y desafios del Envejecimiento

Tematicas tratadas Envejecimiento

Poblacion La actividad fue abierta al publico en general

Fecha y duracion Martes 21 de julio, de 1:30 p.m. a 3:30 p.m.

Modalidad Se utilizé la plataforma zoom, seguidamente se subié al canal de

youtube de la Facultad de Medicina
Cantidad de personas 70 personas inscritas (se adjunta lista en anexos)

Expositor Dr. Fernando Morales Martinez
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Tipo de actividad Charla virtual

Divulgacion Se envid invitacion por correo a las Unidades de la Facultad, UCR
Informa, bases de datos internas del PEC, entre otras.
Se publico en Redes Sociales de la Facultad.

Material grafico para la divulgacion de la Actividad

UNIVERSIDAD DE FM Facultad de
COSTARICA "1 wesers

CHARLA VIRTUAL:

"Retos y desafios
del envejecimiento "

Conferencista:

Dr. Fernando Morales Martinez
Decanoe de la Focultad de Medicing

Médico especialista en Gerlatria y Gerantalagia
Catedrdtico de la Universidad de Casta Rica

RS © saladezOOM ] Martes 21 dejulio @ Diri l:‘ilo

nscripcion en: 5 )I a co

fl‘ﬁEdiCiEC.LC'GC.C'/?ngE_ Id=6564 © 130pm. &, 2511-4512 en General
&2 pec. im@ueracer

Fuente: elaboracion propia, NIDES, 2020.
Fotografias de la Actividad realizada
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CHARLA VIRTUAL:
"Retos y desafios
del envejecimiento ”

erer
Dr. Fernando Morales Martinez
o e fa Faeuod e Mishone medes cigeciaint

F M Facultad de
Medicina

Fuente: elaboracion propia, transmision de zoom, 2020.

“Es un proceso dinamico, propio, e

irreversible que involucra ladisminucién de
las capacidades de los diferentes 6rganos y
sistemas para responder a cambios en el

ENVEJ ECIMIENTO medio ambiente o medio interno L L)

ernando Morales Martinez,
FRCP (Edin), AGSF (USA), EAMA (EU), ALMA (LA), Catedratico (UCR)

Fuente: elaboracion propia, transmision de zoom, 2020.

(TADO DE
Exm‘;‘"" ‘ ﬂ ﬁ
EHVF.IECEH
M BIEN “
¥ i f
IR

Fernando Morales Martinez,
FRCP (Edin), AGSF (USA), EAMAL[U) "ALIA (LA, Catertic (UCR)
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Fuente: elaboracion propia, transmision de zoom, 2020.

Charla Gratuita
Tematicas tratadas
Poblacion

Fecha y duracion
Modalidad

Cantidad de personas
Expositor

Unidades colaboradoras

Tipo de actividad
Divulgacion

%\ UNIVERSIDAD DE FM Facultad de

Uso racional de los recursos hidricos y energéticos
Uso de los recurso energéticos
La actividad fue abierta al publico en general

Jueves 17 de setiembre, 10:00 a.m. a 12:00 m.d

Se utilizo la plataforma zoom y Facebook live, seguidamente se
subi6 al canal de youtube de la Facultad de Medicina
37 personas inscritas (se adjunta lista) y 9 por Facebook live

Edwin Hidalgo Hernandez

Empresa de Servicios Publicos de Heredia

LEBIi

Escuela de Medicina

Charla virtual

Se envio invitacion por correo a las Unidades de la Facultad, UCR
Informa, bases de datos internas del PEC, entre otras.

Se publico en Redes Sociales de la Facultad y de la Escuela de
Enfermeria.

Material grafico para la divulgacion de la Actividad
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iCada accidn cuenta, por eso te invitamos a
conocer mas acerca del uso racional de los recursos!

Charla virtual
“Uso racional de los recursos

hidricos y energéticos”

Expositor:
Edwin Hidalgo Hernandez
Empresa de Servicios Publicos de Heredia

Fecha: Jueves 17 de setiembre

Hora: 10:00 a.m.

Inscripciones: http://fmedicina.ucr.ac.cr/?page_id=7202
Mas informacion: pec.fm@ucr.ac.cr

o al teléfono 2511-4512

Fuente: elaboracion propia, NIDES, 2020.
Fotografias de la Actividad realizada

e\_.:j \z

Eficiencia Energética

y
Uso sostenible de la
Energia en el entorno

- o
FM Fecuitadde
Medicina

Fuente: elaboracion propia, transmision zoom, 2020.
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esphs Aires
acondicionados

« Sidispones de equipos de climatizacion
individualizados:
— Desconecta el equipo de climatizacion cuando no haya nadie en la
estancia, y no olvides apagarlo al final de la jornada.
— La temperatura del aire en invierno no deberia superar los 212 C,
mientras que en verano no deberia ser inferior a 262 C.

* (¢Sabias que? Por cada grado que la calef o disminuy
la refrigeracion se consume entre un 8% y un 10% mds de energia.
Ademas, una diferencia de temperatura con el exterior superior a 122C

no es saludable.

esoh, Consumidores
mayores y

ahorradores
+ Se debe considerar cuales aparatos eléctricos
provocan mayor o menor consumo

+ Mayor consumo
—~—

<

Fuente: elaboracion propia, transmision zoom.

Charla Actividad fisica para la prevencion de enfermedades

Poblacion La actividad fue abierta al piiblico en general

Fecha y duracion Miércoles 07 de octubre, 10:00 a.m

Modalidad Se utilizé la plataforma zoom, seguidamente se subié al canal de
youtube de la Facultad de Medicina

Cantidad de personas 48 personas inscritas (se adjunta lista en los anexos)

Expositores Heilyn Fernandez Huertas
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Unidades colaboradoras Escuela de Tecnologias en Salud

Tipo de actividad Charla virtual

Divulgacion Se envi6 invitacion por correo a las Unidades de la Facultad, UCR
Informa, bases de datos internas del PEC, entre otras.

Se publico en Redes Sociales de la Facultad.

Material grafico para la divulgacion de la Actividad

GALARDON
AMBIENTAL UCR

Fuente: elaboracion propia, NIDES, 2020.
Fotografias de la actividad
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Fuente: elaboracion propia, transmision zoom, 2020.
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Fuente: elaboracion propia, transmision zoom, 2020.

Charla
Poblacion

Fecha y duracion
Modalidad

Cantidad de personas
Expositor

Unidades colaboradoras

Organizadores

Tipo de actividad
Divulgacién

Alimentacion en tiempos de COVID-19
La actividad fue abierta al publico en general
Miércoles 14 de Octubre, 2:00 p.m.

Se utilizé la plataforma zoom, seguidamente se subi6 al canal de
youtube de la Facultad de Medicina

67 personas inscritas (se adjunta lista)
Emmanuel Delgado Larios

Escuela de Nutricion - PREANU
Facultad de Medicina

Escuela de Medicina
LEBIi

Charla virtual

Se envid invitacion por correo a las Unidades de la Facultad, UCR
Informa, bases de datos internas del PEC, entre otras.

Se publico en Redes Sociales de la Facultad.

Material grafico para la divulgacion de la Actividad
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Fecha: 14 Ocbubre
Hora: 2:00 p.m.

preans

@ pec.fm@ucrac.c.r Qs 2511-4512
Fuente: elaboracion propia, NIDES, 2020.
Fotografias de la actividad

Nutricién ANIVERSARI)

gg& EN—u Escuela de 1‘ EC%@“H

N _d "
. # n A
Fuente: elaboracion propia, transmision zoom, NIDES, 2020.
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Al preparar

e Cualquier persona con
sintomas debe
abstenerse de manipular
los alimentos

Cocinar bien los alimentos

Evitar probar los
alimentos con los dedos o
las manos. Y al usar
cucharas, no volver a
introducirlas en la
preparacion

Fuente: elaboracion propia, transmision zoom, NIDES, 2020.

e Una adecuada hidratacién
promueve el correcto
funcionamiento de las células del
sistema inmunoldgico

e Procure alcanzar la meta de tomar
de 6 a 8 vasos de liquido al dfa

Q/Aguapura Q/ Leche !

Jugos y frescos
Q/ naturales Q/ Sas

Fuente: elaboracion propia, transmision zoom, NIDES, 2020.

Charla - Conversatorio
Poblacion

Fecha y duracién
Modalidad

Cantidad de personas
Expositor

Unidades colaboradoras

El cuidado de las personas que usan antidepresivos
La actividad fue abierta al publico en general

Miércoles 04 de noviembre, 10:00 a.m

Se utiliz6 la plataforma zoom y se transmitid por el canal de youtube
y Facebook live de la Facultad de Medicina

27 personas inscritas (se adjunta lista) 7 personas por youtube live y
15 por Facebook live

Karol Blanco Rojas

Escuela de Enfermeria
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Tipo de actividad Charla — Conversatorio virtual

Divulgacion Se envid invitacion por correo a las Unidades de la Facultad, UCR
Informa, bases de datos internas del PEC, entre otras.

Se public6 en Redes Sociales de la Facultad.

Material grafico para la divulgacion de la Actividad

INIVERSIDAD DE Facultad d
Costarica FM aan"

Charla: El cuidado de las d '

personas que usan

ANTIDEPRESIVOS

Expositora: Karol Blanco Rojas,
Docente de la Escuela de Enfermeria

@ Hora: 10:00 am

[ Fecha: Migrcoles 04 de noviembre, 2020

= i Dirigido a:

I=// Inscripcién en: : x =

S e p‘ nedicing.ucr.ac.ct/ipage id=8180 Poblacion en General

Correo electronico; pecfm@ucraccrs Tel: 2511-4512

Fuente: elaboracion propia, NIDES, 2020.
Fotografias de la actividad
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c @ D & biips/iwwwyoutube.com/wstchiv=c
s vestados @) Comenzar a usar Firefox ) hitpe//10. 170103138/
B YouTube ™ Busca

Top chat =

|G (T iamon i bremenis 3 et sy
Rcuerda profigar tu privsccsd y satistaces

MAS INFORMACION

Charla: El cuidado de las personas que usan antidepresivos
trangrm Tt A0 M0 A COMPANTIR

Facultad de Medicina UCR

Rebeca Alfaro

w =z | NIDES

Catalina Jiménez Yorleny Yamileth

Vera Varela Vind... . Susana Sebas U Natalia Alfaro

Wendy Sandi

Fuente: elaboracion propia, transmision zoom, 2020.
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Charla Abordaje del adulto mayor en el domicilio

Poblacion La actividad fue abierta al publico en general

Fecha y duracién Miércoles 11 de noviembre, 10:00 a.m

Modalidad Se utiliz6 la plataforma zoom y se transmitid por el canal de youtube
y Facebook live de la Facultad de Medicina

Cantidad de personas 30 personas inscritas (se adjunta lista), 3 personas por youtube live y
10 por Facebook live

Expositor Dr. Ernesto Picado Ovares

Unidades colaboradoras Escuela de Medicina
Tipo de actividad Charla

Divulgacion

Se envio invitacion por correo a las Unidades de la Facultad, UCR
Informa, bases de datos internas del PEC, entre otras.
Se publico en Redes Sociales de la Facultad.

Material grafico para la divulgacion de la Actividad

UNIVERSIDAD DE
COSTARICA

Charla:
Abordaje del adulto
mayoren el domicilio

Fecha: Miércoles 11 de noviembre
Hora: 10:00 a.m.

Dirigido a la Inscripcién en:

poblacién en general http://fmedicina.ucr.ac.cr/?page_id=8187

Correo electrénico: pec.fm@ucr.ac.cr -Tel.: 2511-4512

Péagina 78 de 120

Facultad de Medicina de la Universidad de Costa Rica- Ano 2020




UNIVERSIDAD DE F M Facultad de
il COSTARICA T Medicina

Fuente: elaboracion propia, NIDES, 2020.
Fotografias de la actividad

45:45

Charla: Abordaje del Adulto Mayor
en el domicilio

Fuente: elaboracion propia, transmision de Facebook, Facultad de Medicina, 2020.

ENVEJECMIENTO H SALUD € URETaCh saa

SE PREVE QUE EL NOMERO DE | eN 2050, MAS DE | DE

PR soNS arones 5e? | cava 5 rersonas sera
MAYOR DE 60 ANOS

2000 Y 2050

EN 2050, EL 80% DE LAS PERSONAS MAYORES VIVIRA EN PAISES DE
INGRESOS BAJOS Y MEDIANOS

» TODAS LAS PERSONAS MAYORES SON DISTINTAS

Y e g =
& [l S T o

ALGUNAS TIENEN EL NIVEL OTRAS NECESITAN ASICTENCIA

FUNCIONAL DE UNA PERSONA PERMANENTE PARA
DE 30 ANOS ACTIVIDADES COTIDIANAS BASICAS

Fuente: elaboracion propia, transmision de zoom, 2020.
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Fuente: elaboracion propia, transmision de zoom, 2020.

Curso virtual
autofinanciado
Tematicas tratadas

Inversion

Poblacion
Fecha y duracion

Modalidad

Cantidad de personas

Facilitadora
Colaboradores
Tipo de actividad

Epidemiologia basica aplicada a la gestion de servicios de salud

Introduccioén a la epidemiologia

Vigilancia epidemiologica

Medidas epidemiologicas

Analisis e interpretacion de datos

Consideraciones éticas en los estudios epidemioldgicos

90.000 colones

Profesionales en ciencias de la salud

Del 13 de noviembre al 11 de diciembre, 30 horas

Virtual de aprovechamiento. Se utiliz6 la plataforma zoom para las
clases sincronica y el Aula Virtual de la Facultad de Medicina para
el trabajo asincronico

24 personas

Gioconda Rivera Barquero

Personal del NIDES
Curso de aprovechamiento de 30 horas

Facultad
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Divulgacion Se envio invitacion por correo a las Unidades de la Facultad, UCR
Informa, bases de datos internas del PEC, entre otras.
Se publico en Redes Sociales de la Facultad y de la Escuela de
Enfermeria. Agenda de Canal 7. Redes vinculadas a salud y salud
Otros El curso fue avalado por la Direccién Cientifico Docente del
Colegio de Médicos y Cirujanos de Costa Rica y se le otorgo 8
créditos de recertificacion médica

Material grafico para la divulgacion de la Actividad

INIVERSIDAD DE
OSTARICA FM Nediina

Curso Virtual de

EPIDEMIOLOGIA BASICA APLICADA
A'LA GESTIGN DE SERVICIOS DE SALUD

Fa_cilitadora: :
Gioconda Rivera Barquero

Modalidad Virtual: Sesiones sincronicas y trabajo asincrénico
Dirigido a: Profesionales del area de la Salud
Cupo Limitado

8 CREDITOS POR PARTE DEL COLEGIODE | 'version:

MEDICOS Y CIRUJANOS DE COSTA RICA C 90.000
Formulario de inscripcion: http://fmedicina.ucr.ac.cr/?page_id=7254 CAMBIU I]E FECHAS

Del 13 de noviembre al
11 de diciembre

Fuente: elaboracion propia, NIDES, 2020.
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Fotografias de la actividad

&« C & fmedicinaenlinea.ucr.ac.cr/moodle/course/view.php?id=773 Q ¥ O & N = Q

Pruebal23 B (5) Creacion de siti

i Aplicaciones (B Documentales | Vid.. [ Asesor Virtual | Con... [BY Escritorio Modulo R.. =" Pausas Activas — Pr... GIRS en lin.

4C6mo evitar el des

£y Epidemiologia basica ...

EBwRIR M

D312_2020

EPIDEMIOLOGIA BASICA APLICAD
A LA GESTION DE SERVICIOS DE SALUD

Fuente: elaboracion propia, aula virtual de la Facultad de Medicina, 2020.

<« C @& fmedicinaenlinea.ucr.ac.cr/moodle/course/view.php?id=773 a &+ @ & » = ? 5

:Cémo evitar el des... Pruebai23 @B (5) Creacién de sitio.

, ' TEMA 1: Introduccion a la epidemiologia

Conocer la evolucion histérica de la epidemiologia y su relacién con los conceptos de salud y enfermeda

22 Aplicaciones (B Documentales | Vid... Asesor Virtual | Con... m Escritorio Modulo R. =" Pausas Activas - Pr.. GIRS en linea

A @ bees

Objetivos

2. Analizar los aportes de |s epidemiologia en salud plblica
3. Revisar el concepto de causalidad y su aplicacion en epidemiologa:

4. Reconocer el impacto de los

rminantes de Ia salud en los procesos de salud-enfermedad.

RECURSOS BASICOS DE LA UNIDAD

@® Evolucién del proceso de salud-enfermedad

2875%8 docum

@ Introducci6n a la historia de la epidemiologfa

iocumento PGF

@ John Snow

Fuente: elaboracion propia, aula virtual de la Facultad de Medicina, 2020.
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10. 2 Proyecto ED-3187: Fortalecimiento de las capacidades del personal de
la Facultad de Medicina en la utilizacion de recursos tecnologicos de acceso

gratuito

Este proyecto tenia una vigencia hasta el 31 de marzo de 2020, por lo que se
incluyen las actividades realizadas hasta esa fecha, posteriormente se realiza la renovacion

del proyecto con el siguiente periodo de vigencia: 15-06-2020 al 30-11-2022.

Los resultados exitosos del proyecto en afios anteriores y la deteccion de diferentes
necesidades externadas y solicitadas en varias ocasiones, nos llevan a desarrollar
nuevamente la iniciativa, pero ya no solo limitando el campo de accién a la docencia sino
integrando al personal administrativo con miras a fortalecer las capacidades del personal de
las diversas unidades académicas y de investigacion que conforman la Facultad de
Medicina, en el uso de recursos tecnoldgicos de acceso gratuito utilizando estrategias
didacticas creativas, que permita integrar a su practica cotidiana los conocimientos

adquiridos de una manera innovadora, procurando un uso adecuado y eficiente.

Este proyecto se plantea para los proximos dos afios y tiene como meta trascender
de la Facultad de Medicina (Sede Rodrigo Facio) y orientar sus esfuerzos en la realizacion
de capacitaciones en los ambientes virtuales, debido a los nuevos escenarios que ha

planteado la emergencia nacional por COVID-19.

Objetivo general

Fortalecer las capacidades del personal administrativo y docente de las unidades que
conforman la Facultad de Medicina y la comunidad universitaria, mediante un plan de
capacitacion en el uso de recursos tecnologicos gratuitos utilizando estrategias innovadoras

adecuadas, aplicables a su quehacer laboral.
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Objetivos especificos

® Propiciar espacios de intercambio y aprendizaje inter-disciplinario donde los participantes
exploren estrategias didacticas y el uso de recursos tecnologicos gratuitos con el fin de
apoyar el accionar de los participantes.

® Divulgar las experiencias de los docentes de la Facultad de Medicina en los talleres de
capacitacion.

® Acreditar al personal que complete 30 horas de participacion en los diferentes talleres en el

uso de tecnologias y herramientas gratuitas mediante un certificado de aprovechamiento.

Resumen de las actividades desarrolladas

Durante este afo se realizaron en total 21 capacitaciones entre talleres cortos y
cursos de aprovechamiento, alcanzando una inscripcion total de 867 y una participacion

efectiva de 476 entre personal docente y administrativo.
Detalle de las actividades realizadas

Entre los aspectos generales de las actividades que realiza el NIDES estan: son
gratuitas, se desarrollaron utilizando el Aula Virtual de la Facultad de Medicina y el
entorno de Mediacion Virtual, la plataforma para las sesiones sincronicas fue Zoom, la
divulgacion se realizd6 por medio del correo UCR-Informa, correo a las unidades
académicas de la Facultad de Medicina a las cuales se les da prioridad en la inscripcion,
redes sociales de la Facultad y de METICs, entre otros medios. Entre la poblacion a los
cuales se dirige la capacitacion estan docentes y administrativos de la Facultad de

Medicina.
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A continuacion, se detalla el cuadro resumen de las actividades realizadas durante el

afo. (se adjuntan las listas de inscripciones correspondientes en los anexos)
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Cuadro resumen de las Actividades realizadas

Taller Inscritos Efectivos Fecha Horario Responsables
Talleres en modalidad presencial
Genially 23 20 Miércoles 26  8:30 a.m. a | Stuart y
de febrero 11:30 am. | Arlyne
Genially 26 21 Marte 03 de 8:30a.m.a Stuart y
marzo 11:30 a.m.  Arlyne
OpenShot 22 18 Martes 25 de 1:00 p.m. a Jonathan y
febrero 5:00 Carlos
OpenShot 22 17 Jueves 27 de 8:00 am. a Jonathan y
febrero 12:00 m.d  Carlos
Talleres en modalidad virtual
Diseiio de cursos 100 85 25, 26, 27, 30 NIDES
virtuales y 31 de marzo
Lime Survey 35 20 18 y 19 de 02:00 p.m. Stuart y
junio a4:00 p.m.  Arlyne
Lime Survey 53 35 30 de junio y 09:00 a.m. Stuart y
01 de julio a 11:00 Arlyne
a.m.
Diseiio de cursos 47 27 21, 23, 28, 30 30 horas Stuart,
virtuales de julio y 04 Jonathan y
de agosto Arlyne
Organizacion 43 32 15 de julio 10:00 a.m. Jonathan y
del Curso y 11:30  Arlyne
planteamiento a.m.
de actividades
Wiki 45 13 17 de julio 10:00 a.m. Stuarty Carlos
- 11:00
a.m.
Tarea 49 18 20 de julio 1:30 p.m. - Jonathan y
2:30 p.m. Arlyne
;Como  crear 60 16 22 'y 29 de 1:30 p.m. - Rebeca,
materiales julio 3:00 p.m. Jonathan y
multimedia? Arlyne
Cuestionarios 58 16 24 de julio 09:00 a.m. Carlosy Stuart
- 11:00
a.m.
Game 55 11 06 de agosto | 09:00 a.m. = Stuarty
- 10:00 Jonathan
a.m.
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Audacity 36

Calificacion con | 11
uso de rubrica

Openshot 42
Genially 43
Genially 40
(autogestionado)
Uso del recurso 17
leccion

Aplicacion para 40
disefio Canva

Otras actividades realizadas

Del trabajo en conjunto realizado con METICs se realiz6 otro tipo de actividades de
didlogo donde el personal docente de la Facultad de Medicina converso con otros docentes
sobre sus experiencias en el trabajo virtual dentro del espacio que ellos llamaron “Salas de

Café”. En el mismo participaron tres docentes de la Facultad de Medicina (Escuela de

Enfermeria y Medicina).

Otro espacio en el que se colabord fue “15 minutos con METICs”, donde lo que se

buscaba es ofrecer un espacio para que los docentes puedan realizar sus consultas acerca de

determinado tema.

12

11

15

15

40

10

24

30y 31de
julio

05 de agosto
06 de agosto
07 de agosto

14 de agosto

15 de octubre

27 de octubre
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2:00 p.m. -
3:00 p.m.
10:00 a.m.
-11:00
a.m.

1:30 p.m. -
3:30 p.m.
10:00 a.m.-
11:00 a.m.
Abierto 2
semanas
10:00 a.m.
all:30
a.m.

10:00 a.m.
a12:00
m.d

Carlos, Stuart
y Jonathan
Stuart y
Arlyne

Carlos, Stuart
y Jonathan
Rebeca y
Carlos
Arlyne y
Rebeca
Arlyne y
Jonathan

Arlyne y
Rebeca
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Materiales utilizados para la divulgacion de las actividades

E Yeerectoriade  METICS  Unickdde Apoyoala L::;:g::e NIDES

Ressncty Docencia Mediada con TIC

W ( [ ( >
Capacitaciones:

1 Taller: 4 Taller: 7 Taller: 10 Taller:
“Disefio de Cursos Virtuales™ et
= ezai.giss,‘zoﬁao de julio . .. i i oo S
Hora: 09:00 a.m. a11:00 a.m. a 1:30 p.m.a 3:30 p.m.
2 Taller: 8 Taller: 11 Taller:
P “;Cémo crear materiales “Audacity " “Genlally”
‘Organizacién del Curso y ¢ i
Planteamiento de Actividades”™ midtimectiaZ;
30y 31 de julio a: 07 de agosto
15 de julio 22y 29 de julio 0 p.m. a 3:00 p.m. Hora' 10:00 a.m. a 11:30 am.
:30 p.m. a 3:00 p.m,

0:00 a.m. a11:30 am.
3 Taller: 6 Taller: 9 Taller:
- ” “Calificacién por

“Cuestionarios™ uso de riibrica”

05 de agosto

4 de julio
10:00 a.m. a11:00 a.m.

17 de julio
09:00 am. a11:00 am.

0:00 a.m. a11:00 a.m.

ipcién en
f

© saladezOOM  Q 2511-4453/3161 (R nidesti@ucrac.cr

FM L | NIDES

a : o

Capacitaciones:

Miércoles 21 de Octubre Martes 27 de Octubre

= e “Taller: Calificaciéon manual de
Taller: "Uso del Recurso Lecci actividades de Moodle" "Taller: Uso de Canva"
10:00 a.m.

10:00 a.m. 10:00 a.m.

Jueves 15 de Octubre

UCR

Inscripcién en:

1

Fuente: Elaboracion propia, NIDES, 2020.
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INDICAR NOMBRE, ESCUELA A LA QUE PERTENECE,
NUMERO DE CEDULA, Y CORREO ELECTRONICO

* Dirigido a docentes de la Facultad de Medicina de la
Universidad de Costa Rica.

« Aplicable para Aula Virtual de la Facultad de Medicina y
Mediacion Virtual UCR

Fuente: Elaboracion propia, NIDES, 2020.

UNIVERSIDAD DE COSTA RICA

VD g METICS memsionse | FM Gi |NIDES

Docencia con virtualidad

En Ciencias de la Salud

Invitadas:

M.Sc. Jéssica Miranda, Escuela de Enfermeria
Dra. Jéssica Gonzélez, Escuela de Medicina
Dra. Gabriela Azofeifa, Escuela de Medicina

Jueves

o Hora:

Fuente: elaboracion propia, NIDES, 2020.
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Fotografias de las Actividades realizadas

FM Facultad de
Medicina

Votes Gerear ety A
[Txr L
Qe k| D
Tk o | XD {4
Windows WASAP! ~ , |Microfono extemo (Conexant HD Audic)

b 5

2 Facultad de
e FM feddna

_— T o R e )

Fuente: Taller Audacity, elaboracion propia, NIDES, 2020.
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Materiales Multimedia

[/ B

a

0% T
Imagen > Video & Audio BZ|  animacién Webj/Apps
¢ =
X
-Formatos -Equipo “Equipo Sitioweb
(JPG,PNG) o 5
Sctiéa Técnica Texto -

Fotos/ilustracién Guidn Eonos ogs
= -Color e -Aplicaciones
s -Recursos -Herramientas
= -Recursos ol o
S -Calidad complementarios complementarios adlet
o -Narracién
@
o=
e
)
=
E CREATIVIDAD OBJETIVOS ESTRATEGIA
@
==

Fuente: Taller disefio de materiales, elaboracion propia, NIDES.

Disefiador

Gestor

Pedagdgico
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h lela Azofeifa Y N\DESF cultad ... Muk‘annulur
a: 1 o -mu A Imn_‘ !

B % E@Hm"

'u a Andrades

BT LAl
Soma A

Fuente: Sala de Café METICs, elaboracion propia, NIDES.
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11. Proyectos del Nucleo de Investigacion y Desarrollo
Educacional en Salud (NIDES)

La mision del NIDES es ser una unidad organizada y dotada de recursos humanos,
técnicos y metodoldgicos, que brindan colaboracion eficiente a las unidades académicas de
la Facultad de Medicina, en el desarrollo educacional, de accion social y de investigacion

de alta calidad.
11.1 Objetivo general

Facilitar la aplicacion de medios audiovisuales e informaticos, asi como de técnicas
educativas actualizadas, que promuevan la creatividad en los procesos de ensefianza y

aprendizaje.
11.2 Objetivos Especificos

e Planificar y administrar adecuada y equitativamente el uso de los medios
audiovisuales e informaticos, asi como los demas recursos fisicos y de espacio para
el apoyo a las actividades académicas de las diferentes Escuelas de la Facultad, en
docencia, investigacion, accion social y administracion.

e (apacitar y asesorar a los profesores, estudiantes y personal administrativo de la
Facultad en el uso de las nuevas tecnologias, como apoyo a la docencia y la
investigacion.

e Brindar asesoria en la elaboracion de materiales audiovisuales de apoyo a la
docencia y la investigacion, asi como de soluciones informaticas para el desarrollo
de actividades administrativas.

e Apoyar los programas de educacion continua.
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11.3 Proyectos realizados

Durante el presente afio la emergencia nacional por COVID-19, permitié poner a

prueba la capacidad de respuesta de dicha unidad, asi como de reinventarse y brindar apoyo

correspondiente especialmente al personal docente de nuestras unidades académicas,

logrando un desempefio exitoso como se evidencia en el apartado del proyecto ED-3187 en

lo referente a la capacitacion en el uso de las nuevas tecnologias como apoyo a la docencia

y la investigacion. Adicionalmente, la unidad se ha involucrado en el desarrollo de otros

proyectos, asesorias y atencion de solicitudes que se detallan a continuacion.

Cuadro resumen de los proyectos solicitados al NIDES, 2020

Sitio Web del CESISA

Piagina web de la Facultad
de Medicina

Fortalecimiento de las Redes
Sociales de la Facultad de

Medicina  (Facebook e
Instagram)
Ciudades saludables

(Escuela de Salud Publica)

Foro Permanente de Cancer
(Escuela de Salud Publica)

Recurso audiovisual sobre
RCP en canva

Sistema para control de Sala
Informatizada

Migracién y actualizacion de la pagina web del
CESISA al sistema de contenidos Wordpress

Actualizacion de la pagina web en base a los
insumos recibidos de la evaluacidon de sitios web
realizada durante el afio 2019

Se ha dinamizado las redes sociales retomando los
perfiles y generando una publicacion constante,
ademas el personal del NIDES recibid
capacitacion con el fin de publicar informacion de
manera adecuada y llegar al publico

Disefio de materiales didacticos para el proyecto
Ciudades saludables

Disefio de materiales de divulgacion

Disefio de material didactico en canva para el
curso de RCP y su publicacion en la pagina web

Disefio y elaboracion de sistema para control de la
sala informatizada
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Conferencia de la
Asociacion Latinoamericana
de Facultades y Escuelas de
Medicina (ALAFEM)

Videoteca

I Encuentro sobre Equidad
Social

40 aniversario Escuela de
Nutricion

Revista médica de la Escuela
de Medicina

Galardon Ambiental

COVID-19

Sistema Ordenes de Trabajo

Analisis de riesgo de los

servicios de TI brindados
por el NIDES

Mejora e implementacion
del sistema SIGA

Apoyo en el disefio de diferentes materiales
audiovisuales y graficos antes, durante y después
del evento

Edicion de videos, organizacion y actualizacion
de la videoteca

Apoyo en el disefio de diferentes materiales
gréficos y audiovisuales antes, durante y después
del evento

Disefio de imagen el aniversario y linea grafica
para la elaboracion de materiales graficos y
audiovisuales

Marcaje en XML-JATS de articulos de la Revista
Meédica de la Escuela de Medicina y actualizacion
de la pagina web

Disefio de materiales graficos sobre tematicas
ambientales

Disefio de material grafico para la divulgacion,
sefalizacion, normas, protocolos, entre otros.

Disefio, desarrollo, pruebas, puesta en marcha y
ejecucion del sistema en web, para el manejo de
las 6rdenes de trabajo que gestiona la Facultad de
Medicina

Analisis y valoracion de los riesgos que existen en
la Facultad de Medicina, producto de las
vulnerabilidades y amenazas tanto en Hardware
como en Software y seguridad, para mostrar y
determinar el impacto en caso de su
materializacion y la probabilidad de ocurrencia
del riesgo con el fin de poder determinar controles
basados en evitar o aceptar el tipo de riesgo.

El proyecto consiste en migrar SIGA, de la
version 3.0 de Symphony, a la version 4.0 del
mismo framework, integracion de SIGA con el
servidor LDAP del Centro de Informatica, lo que
permitiria tener un sistema de ingreso Unico y por
ultimo la adaptacion a los requerimientos de las
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Edicién y grabacién de
videos

Propuesta de divulgacion
para redes sociales sobre
tematicas vinculadas a las
Unidades Académica de la
Facultad de Medicina

Pizarras de Luz

Proyecto “Fluxus Mask

Material Acreditacion
Escuela de Medicina

Solicitudes de disefio grafico
varias

Solicitudes de apoyo para la
transmision de actividades
por medio de Zoom

unidades académicas de la Facultad de Medicina
involucradas en el proyecto.

Atencion de diferentes solicitudes de apoyo en
diferentes tematicas

Con el fin de dinamizar las redes sociales, se
presentd ante el Consejo Asesor una
propuesta de divulgacion articulada donde se
reflej6 la integracion de las unidades
académicas.

La propuesta se centrd en desarrollar o tratar los
meses del afio con temas que sean sus ejes
transversales de acuerdo a la situacion actual del
pais y las diferentes celebraciones del acontecer
nacional.

Apoyo en la generacion de recursos,
manuales y cursos para la capacitacion del
personal docente en el uso de este recurso
adquirido por parte de la UCR en conjunto
con METICs, PROTEA y Sedes

Apoyo en el disefio de diferentes materiales
audiovisuales y graficos para la divulgacion
de resultados y avances del proyecto

Disefio de material grafico para comunicacioén
y divulgacion de informacion acerca de la
acreditacion de la Escuela de Medicina

Atencion de las solicitudes de disefio de
materiales para las diferentes unidades de la
Facultad de Medicina

Atencion de solicitudes de apertura y gestion
de salas de zoom del Decanato para la
transmision o reuniones de diferentes
tematicas, asi como el apoyo en diferentes
transmisiones de las unidades de la Facultad
de Medicina.
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60 aniversario de la Colaboracion en la comision de organizacién = En proceso
Facultad de Medicina de la actividad, asi como el disefio de
materiales y propuestas de divulgacion

Soporte en linea Atencion de solicitudes de soporte en linea o | En
por medio telefonico ejecucion
constante

Ademas de los proyectos citados, el NIDES concentr6 sus esfuerzos en la atencion
de asesorias personalizadas en la virtualizacién de cursos y uso de diferentes plataformas o

aplicaciones como zoom, mediacion virtual y sus herramientas, Lime Survey, entre otras.

Con el fin de cumplir con la normativa universitaria emitida desde la Vicerrectoria
de Docencia, trabajamos en conjunto con METICs en las gestiones de apoyo para la
migracion de los cursos del Aula Virtual de la Facultad de Medicina a Mediacion Virtual,
sin embargo, algunos cursos se han mantenido en nuestra plataforma por diferentes razones,

por lo que se detallan a continuacion el informe de la apertura de cursos durante este afio.

Cuadro resumen de cursos en el Aula Virtual del Facultad de Medicina, 2020

Medicina 618 1064 1682
Enfermeria 368 50 82 1 450 5 1
Tecnologias 216 10 21 1 237 11
en Salud
Salud 64 10 122 18 186 28
Publica
Posgrado 93 16 104 84 197 100
Otros 49 6 0 0 49 6
Total 1408 158 1393 275 2801 433
General

Cuadro resume apertura de cursos en el Aula Virtual de la Facultad de Medicina, I

Semestre 2020
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Farmacologia clinica 1 Medi
Farmacologia Basica 108 14 cina
Farmacologia para enfermeria 55 5
Bioquimica para Agronomia 51 4
Bioquimica para Nutricion 48 5
Bioquimica para Medicina 129 11
Bioquimica para Farmacia 67 8
Bioquimica para Tecnologias de Alimentos 37 5
Laboratorio Bioquimica para Agronomia 39 7
Seminario de Realidad Nacional Salud Comunitaria 1 25 1 Salud
Legislacion y Administracion Publica 12 1 Publi
Proyecto formativo de habilidades y destrezas 14 3 ca
gerenciales
Taller de investigacion 13 5
Dolor y cuidados paliativos G1 18 1 Enfer
Dolor y cuidados paliativos G2 18 |  meria
Proceso de rehabilitacion 19 1
Introduccion al desarrollo de revisiones sistematicas 20 4
Intervencion de enfermeria con la adultez sana 54 14
Desarrollo sociohistorico y epistemologico de la 30 2
enfermeria
Intervencion de enfermeria con la Adultez mayor 2020 44 21
Investigacion Cuantitativa 57 2
Buenas practicas clinicas 89 1
Taller de desarrollo personal 19 3
Taller de investigacion Salud Publica 14 2 Posgr
Psicofarmacologia Sistémica 14 2 ado
Investigacion de Tesis 13 1
Sistematizacion de Experiencias Investigativas con 19 4
Perspectiva de Género
Residencia practica en Salud Mental — Sistematizacion 19 4
Medicina Legal 1,1 7 2
Psicologia de la Salud 7 1
Lenguaje y comunicacion 23 1 = Tecno
Desechos hospitalarios 21 2 logias
Investigacion en orto protesis y ortopedia 18 1 en
Salud
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Técnicas y Métodos de Investigacion Salud Ambiental 35 1

Bioética para audiologia 18 1
Determinantes sociales de la salud 23 1
Introduccion a la Salud Ambiental 40 1
Organizacion y participacion comunitaria en salud 23 1
ambiental

Taller de Graduacion 15

Fomentando vinculos intergeneracionales 17 3 Otros
Capacitacion profesional TIC-TAP-TEP 32 3

Fuente: Aula virtual de la Facultad de Medicina, elaboracion propia, NIDES.
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Cuadro resumen apertura de cursos en el Aula Virtual de la Facultad de Medicina, 11
Semestre 2020

Farmacologia clinica 2 7 Medicin

Farmacologia para odontologia 58 15 a

Farmacologia para enfermeria 113 8

Farmacologia para odontologia g2 89 14

Valoracion perioperatoria 23 2

Bioquimica Farmacia 53 5

Bioquimica Microbiologia Laboratorio 52 6

Bioquimica Microbiologia 60 6

Bioquimica Medicina 22 9

Laboratorio Bioquimica general 48 8

Bioquimica terapia fisica 32 4

Bioquimica enfermeria 53 5

Bioquimica biologia 62 4

Bioquimica Agronomia 51 4

Pediatria 54 55

Neuro inmunologia 0 1

Introduccion medicina molecular 64 1

Toxicologia clinica 37 2

Genética medica 56 7

Medicina Legal 52 8

Promocion de la salud 29 6

Taller de investigacion 2 13 5

Gendmica nutricional 23 6  Posgrado

Genética y neurologia 4 2

Investigacion de tesis 13 1

R1 10 4

R2 13 3

R3 12 4

Biologia celular y Molecular 8 1

Internado pediatria bloque 4 21 63

Métodos y técnicas de investigacion 21 1 = Tecnologia
s en Salud

Buenas Practicas en Investigacion 82 1 = Enfermeria

Fuente: Aula virtual de la Facultad de Medicina, elaboracion propia, NIDES.

Pégina 100 de 120

I = 1C AN s



FM Facultad de
Medicina

12. Equipamiento Tecnologico y otros

Durante el presente ano la Facultad realizd importantes esfuerzos para dotarse de
equipo tecnoldgico de punta con el fin de brindar a las unidades académicas mayores y
mejores servicios. A continuacion, se detalla un cuadro resumen con los datos de los
equipos adquiridos.

Cuadro resumen del equipamiento tecnoldégico y otros, 2020

Pizarra de vidrio Para equipar todas las aulas del primer piso, se ¢209.315,00
adquirié una pizarra de vidrio con el acréonimo de la
Facultad para el aula 1-16. EIl objetivo es brindarles

mejores herramientas para brindar las lecciones a los
estudiantes.

Pantalla eléctrica Para equipar todas las aulas del primer piso, se | ¢336.157,95
adquiri6 una pantalla eléctrica para el aula 1-16. El
objetivo es brindarles mejores herramientas para
brindar las lecciones a los estudiantes.

Computadora Mac | Para el desarrollo de materiales graficos y | ¢2.286.503,98
audiovisuales se requieren herramientas que permitan
la agilizacion de procesos, ademas de la ejecucion de
varias herramientas que trabajen simultdneamente, para
ello es necesario tener una herramienta actualizada en
software y hardware, adaptandose estos a las
actualizaciones de los programas que se utilizan para el
desarrollo de los materiales nombrados anteriormente.
Cada actualizacion de los programas conlleva un
aumento de peso por el tipo de acciones que incluyen.
Adicional a lo anterior se resalta que sistemas como
Macintosh o como se conoce en su abreviatura Mac,
permite una mejor visualizacion de los elementos
graficos y la capacidad para almacenar las ultimas
actualizaciones de los programas de Adobe y una
velocidad de renderizado ideal para estos programas.
Es un sistema seguro e ideal para la realizacion de
disefios graficos y audiovisuales, por sus capacidades y
sus ventajas en proyeccion de graficos en altas
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Céamara fotografica
con memoria USB

Computadoras
portatiles
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calidades, agregando lo amigable que es con los
programas de edicion de imagen.

Actualmente, el NIDES ofrece diferentes servicios,
entre los cuales esta el préstamo de equipo de computo
portatil a los estudiantes y docentes que lo requieran
dentro de dos salas debidamente acondicionadas, las
mismas cuentan con la siguiente capacidad: Sala
Informatizada con capacidad para 30 personas y una
sala de Estudio (grupal o individual) con capacidad
para 15 personas. Desde su apertura el afio pasado, su
utilizacidon ha sido constante por los estudiantes, que
requieren el préstamo de las computadoras portatiles
para busqueda de informacién, estudio, realizar
trabajos y otras acciones propias de su area de
formacion académica. Ademas, dicha sala es utilizada
también para dar cursos o lecciones propios de nuestras
carreras.

Para reemplazar equipo de mezcladora de audio, la
actual a pesar de ser reparada no funciona.

Para un mejor desempeiio y creacion de contenidos
graficos, audio y video, es que se hace la compra de
una camara digital, la cual tiene como fin sustituir la
camara pequefia actual, y asi ir mejorando Ia
construccion de la comunicacion audiovisual para la
Facultad de Medicina en sus medios impresos y
digitales, como Facebook, Web, Instagram y YouTube.

Actualmente, el NIDES ofrece diferentes servicios,
entre los cuales esta el préstamo de equipo de computo
portatil a los estudiantes y docentes que lo requieran
dentro de dos salas debidamente acondicionadas, las
mismas cuentan con la siguiente capacidad: Sala
Informatizada con capacidad para 30 personas y una
sala de Estudio (grupal o individual) con capacidad
para 15 personas. Desde su apertura el afio pasado, su
utilizacion ha sido constante por los estudiantes, que
requieren el préstamo de las computadoras portatiles
para busqueda de informacion, estudio, realizar
trabajos y otras acciones propias de su darea de
formacion académica. Ademas, dicha sala es utilizada
también para dar cursos o lecciones propios de nuestras
carreras.
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Sistema de aire
acondicionados
para las oficinas del
NIDES incluye
Sala de Estudio
Sistema de aire
acondicionado para
el Aula 1-16

Sistema de aire
acondicionado para
Sala de Directores

Bafio de Organos

Mobiliario
vestibulos del I, Il y
111 piso

Facultad de
Medicina

Enfriar los espacios de trabajo de los funcionarios del
area de informatica, coordinacion y sala de estudio, por
la ubicacion del NIDES y al no tener la suficiente
ventilacion natural.

Esta aula es para 80 estudiantes, y carece de
ventilacion natural, por lo cual, es necesario contar con
sistema de aire acondicionado, el actual ya cumplio su
vida 1util.

Esta sala es para 110 estudiantes, y carece de
ventilacion natural, por lo cual, es necesario contar con
un sistema de aire acondicionado, el actual ya cumplié
su vida util.

Desde el afio 2019 se consiguid presupuesto de la
Vicerrectoria de Docencia para completar equipos
necesarios para el Departamento de Farmacologia y
Toxicologia Clinica. Adjudicado a oferente, en espera
de entrega e instalacion por parte del proveedor.

Mesas y sillas en los vestibulos para que los
estudiantes puedan estudiar. Consta de seis mesas y 30
sillas

13. Proyectos de Infraestructura

¢3.305.820,00

¢2.869.650,00

¢9.858.240,00

¢11.101.000,00

¢1.598.850,00

Durante el presente afio se realizaron diferentes proyectos que permitieron mejorar la

infraestructura del edificio, los mismos se detallan en el siguiente cuadro.

Cuadro resumen de las obras realizadas durante el aiio 2020

Instalacion de Ventilas
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Cambio de ventaneria de Laboratorio de Anatomia y Puerta de la £ 7.417.579,00
Sala de Directores
Puertas cortafuego ¢ 4.880.000,00
Servicios Sanitarios del sotano £ 11.976.615,80
Elevador Morgue { 53.417.420,00
Auditorio 2-09 { 24.324.272,00
Biciparqueo £ 1.261.847,08
Total £ 105.512.910,04

Desglose de las obras realizadas durante el aiio 2020
Instalacion de 25/02/2020 Solicitante Decanato Facultad de Medicina

Ventilas

Empresas ECRUZARQ Empresa constructora
participantes DecoEspejos Méndez S.A.
Vidriera Santa Cruz

Empresa Instalaciones MDB
adjudicada
Contratacion 2017CD-000166-OSG
directa
Costo (2.235.176,16
Presupuesto 2.235.176,16
partida
190-000-866-1
080100
Fecha de 26/02/2019
entrega
Cambio de 12/12/2019 Solicitante Decanato Facultad de Medicina
Ventaneria de
Anatomia y Puerta
de la Sala de
Directores
Empresa Instalaciones MDB
participante
Empresa Instalaciones MDB
adjudicada
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Puertas cortafuego  02/05/2019
Baiios 11/12/2019
Elevador Morgue 15/04/2013

Contratacion
directa
Costo
Presupuesto
partida
190-000-866-1
080100
Fecha de
entrega
Solicitante
Empresa
participante
Empresa
adjudicada
Contratacion
directa
Costo
Presupuesto
partida
890-000-5810-
1080100
Fecha de
entrega

Solicitante
Empresa
participante
Empresa
adjudicada
Contratacion
directa
Costo
Presupuesto
partida (No se
especifica)
Fecha de
entrega

Solicitante
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No se indica

£7.417.579,00
£7.417.579,00

06/11/2020

Decanato, Facultad de Medicina
No se especifica

No se especifica
No se especifica

£4.880.000,00
£4.880.000,00

14/11/2019

Decanato, Facultad de Medicina
Giacomo Ferlini, Contratista
Giacomo Ferlini, Contratista
2019CD-000037-000900016
£11.976.615,80

£11.976.615,80

No se especifica

Escuela de Medicina
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Auditorio 2-09 03/10/2018

Remodelacion 18/07/2019
servicios sanitarios

planta baja

Empresas
participantes

Empresa
adjudicada
Contratacion
directa
Costo
Presupuesto
partida (No se
especifica)
Fecha de
entrega
Solicitante
Empresa
participante

Empresa
adjudicada

Contratacion
directa

Costo
Presupuesto
partida (No se
indica)

Fecha de
entrega

Solicitante

Empresa
participante
Empresa
adjudicada
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Elevadores Schindler S.A.
Industrias Azmont S.A.
Constructora Hidalgo Cardenas S.A.
Soluciones Verticales

Industrias Azmont S.A.

2017CD-000007-000900003

£53.417.420,00
No se realizo el contrato

Enero 2021

Decanato, Facultad de Medicina
Himax Internacional BA S.A.
(butacas)

Técnicas de Redes AyM (piso)
Himax Internacional BA S.A.
(butacas)

Técnicas de Redes AyM (piso)
2019CD-000003-000009-00001

{ 24.324.272,00
{ 24.324.272.,00

05/11/2020

Decanato, Facultad de Medicina

Estructuras y Construcciones
Jiménez (Escojisa) S.A.
Estructuras y Construcciones
Jiménez (Escojisa) S.A.
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Biciparqueo 01/02/2020

Fuente: elaboracion propia.

Fotografias

Contratacion
directa
Costo
Presupuesto
partida (No se
indica)
Fecha de
entrega
Solicitante
Empresa
participante
Empresa
adjudicada
Contratacion
directa
Costo
Presupuesto
partida
190-000-810-5
019902
Fecha de
entrega

2019CD-000037-0000900016

{ 14.387.000,00
{ 14.387.000,00

No se indica

Decanato, Facultad de Medicina
Se indica la Seccion de
Mantenimiento y Construccion UCR

Se indica la Seccion de
Mantenimiento y Construccion UCR
No se indica

£ 1.261.847,08
£1.261.847,08

21/02/2020

1. Instalacion de ventaneria Sala de Directores, Sala Decanos y Laboratorio de

Anatomia

Antes:
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Antes:
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Antes:

Después:
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2. Cambio de Ventaneria de Anatomia y Puerta de la Sala de Directores

Antes:

Fuente: elaboracion propia, Facultad de Medicina.

Después:
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Fuente: elaboracion propia, Facultad de Medicina.
3.

Instalacion de elevador de la Morgue al Laboratorio de Anatomia

4. Puertas corta fuegos
Antes:
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Fuente: elaboracion propia, Facultad de Medicina.

Después:

2

Fuente: elaboracion propia, Facultad de Medicina.
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5. Remodelacion de bafios, primera planta
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6. Auditorio 2-09

Antes:

Fuente: elaboracion propia, Facultad de Medicina.
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Fuente: elaboracion propia, Facultad de Medicina.

Fuente: elaboracion propia, Facultad de Medicina.
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Fuente: elaboracion propia, Facultad de Medicina.

Fuente: elaboracion propia, Facultad de Medicina.
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7. Bici parqueo

Fuente: elaboracion propia, Facultad de Medicina.
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14. Anexos

e Lista de participantes en el Debate de las personas candidatas al Consejo
Universitario por las Areas de Ciencias Agroalimentarias, Ciencias Bésicas,
Ciencias Sociales

e Lista de participantes en el Conversatorio en el marco de la Catedra Lucem Aspicio:

Analisis panoramico de la situacion de las pensiones en Costa Rica

e Lista de participantes en el Debate de las personas candidatas a ocupar el puesto de
Rectoria de la Universidad de Costa Rica

e NoOmina del Decanato de la Facultad de Medicina, noviembre 2020

e (Capacitaciones recibidas por personal del Decanato de la Facultad de Medicina.

e Propuesta de actividades para el cuidado de la salud mental

e Lista de asistencia a la V Conferencia hacia una agenda de servicios de salud verdes
y saludables en Costa Rica

e Listas de asistencia del Proyecto ED-312

e Listas de asistencia a las actividades del Proyectos ED-3187
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